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SAZETAK

Tema diplomskog rada je procjena rizika u poduzecu Questus sigurnost d.o.o.
U prvom dijelu rada opisuje se opcenito 0 samom dokumentu procjene rizika,
propisi i postupak kako se izraduje. Zatim su opisani osnovni podatci o
poduzecéu Questus sigurnost, te razradeni svi procesi rada i radna mjesta po
rizicima, opasnostima, Stetnostima i naporima koji prijete zaposlenim radnicima.
Na kraju samog rada opisane su ozljede na radu, popis radne opreme, poslova
s posebnim uvjetima rada i svim dodatnim prilozima koji su sastavni dijelovi

dokumenta procjena rizika.

SUMMARY

The topic of the final paper is risk assessment in the company Questus
sigurnost d.o.o0. The first part of the paper describes in general the risk
assessment document itself, the regulations and the procedure for its
preparation. Then is desribed, basic information about company Questus
sigurnost d.o.o. , and all work processes and workplaces are elaborated with
the risks, dangers, harms and efforts that threaten employees. At the end of the
paper, injuries at work, a list of work equipment, jobs with special working
conditions and all additional attachments that are part of the risk assessment

document are described.
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1. UvOD

Zastita na radu je osnovan i jedan od najbitnijih dijelova svakog poduzeca. U
ovom radu sam opisala kako napraviti najvazniji dokument u zastiti na radu, a to
je Procjena rizika. Procjena rizika je jedan od najbitnijih dokumenata upravo
zato Sto se na temelju njega odreduju sve ostale stvari vezane za sigurnost
radnika u poduzecu. Na primjer u procjeni rizika su opisani i nabrojani poslovi s
posebnim uvjetima rada, te upravo na temelju toga se radnici Salju na lijecnicke
preglede i odreduje im se trajanje radnog vremena. Isto tako opisane se
maksimalne tezine koje radnik smije podizati kao i popis osobne zastitne
opreme za svako radno mjesto. Upravo na temelju tog popisa poslodavci
nabavljaju osobnu zastitnu opremu svojim radnicima. Upravo iz tog razloga
smatram da je jedan od najbitnijih dokumenata. Upravo zato uzevsi ga za temu
za diplomski rad odlucila sam mu dati na vaznosti kako bi se olakSao drugima

postupak njegove izrade i isto tako njegovog koristenja.



2. OPCI PODATCI

2.1. DOKUMENT PROCJENA RIZIKA

Procjena rizika je osnova za upravljanje sigurnoSc¢u i zdravljem na radu.
Procjena rizika omogucuje prepoznavanje svih opasnosti, Stetnosti i napora
koje mogu nasSkoditi radnicima i uzrokovati ozljede na radu, profesionalne
bolesti i bolesti u svezi s radom te poremecaje u procesu rada koji mogu
izazvati Stetne posljedice za zdravlje i sigurnost radnika [1]. Ona omogucuje
procjenjivanje ozbiljnosti tih posljedica i pronalazenje najprikladnijih rjeSenja za
zastitu od njih. Prevencija je vodecCe nacelo procjene rizika. Procjena rizika je
puno vise od procedure, to je filozofija upravljanja sigurnosS¢u na radu i zastitom
zdravlja radnika. Procjenjivanje rizika je nacin ponaSanja kojim se osigurava
sigurnost i zaStita zdravlja radnika. Procjena rizika je i zakonska obveza
slijedom Zakona o za$titi na radu i pravilnika koji iz njega proizlaze. Procjena
rizika je postupak koji mora provoditi poslodavac za sve poslove. lzraditi ju je
duzan sam poslodavac ili te poslove moze povijeriti struCnjaku zastite na radu ili
ovlastenim osobama za zastitu na radu. Poslodavac je obvezan imati dokument
Procjene rizika na radnom mjestu u pisanom ili elektroniCkom obliku te mora
odgovarati postoje¢im opasnostima, Stetnostima i naporima. Prema odredbama

vazeceg zakonodavstva, potrebno je zadovoljiti sliedece zahtjeve:

2.1.1 Procijeniti rizike u pisanom obliku
Poslodavac je duzan, radi poboljSanja zastite zdravlja i sigurnosti na radu,
procijeniti rizike po Zivot i zdravlje radnika i utvrditi mjere za otklanjanje ili
smanjenje rizika. Takoder je duzan izraditi ili pribaviti procjenu rizika u pisanom
obliku [1].
Postupak procjenjivanja rizika sastoji se od:

1. Prikupljanja podataka na mjestu rada

2. Analiza i procjena prikupljenih podataka:

a. Utvrdivanja opasnosti, Stetnosti i napora

b. Procjenjivanje opasnosti, Stetnosti i napora



c. Utvrdivanje mjera za uklanjanje odnosno smanjivanje opasnosti,
Stetnosti i napora
3. Plan mjera za uklanjanje odnosno smanjivanje razine opasnosti Stetnosti
i napora koji mora sadrzavati rokove, ovlastenike odgovorne za provedbu
mjera i nacin kontrole nad provedbom mjera.
4. Dokumentiranje procjene rizika.
Prikupljanje podataka uklju€uje poslove koji se obavljaju na mjestu rada, broj
radnika koji obavljaju iste poslove, mjesta rada gdje se poslovi obavljaju,
uredenje mjesta rada, popis radne opreme, popis izvora fizikalnih, kemijskih i

bioloSkih Stetnosti te organizaciju rada i raspored radnog vremena.

2.1.2. Informirati radnike o rezultatima procjene rizika

Poslodavac je duzan informirati radnike i njihove predstavnike o svim
opasnostima, Stetnostima i naporima koji mogu utjecati na njihovu sigurnost i
zdravlje, a vezano uz poslove koje obavljaju. Takoder je duzan informirati ih o
mjerama zastite i prevencije koje je prema rezultatima procjene rizika potrebno
poduzeti [1]. Prilikom izrade procjene rizika poslodavac je duzan aktivno ukljuciti
radnike, odnosno njihove predstavnike, ovlastenike i struénjake zastite na raduu

sudjelovanju izrade samog dokumenta i uvazavati njihove stavove.

2.1.3. Pridrzavati se osnovnih nacela prevencije i zastite na radu
Poslodavac mora primjenjivati pravila zastite na radu koriste¢i osnovna nacela
prevencije [1]:
— izbjegavanjem rizika po sigurnost i zdravlje,
— procjenjivanjem rizika koje nije moguce otkloniti primjenom osnovnih
pravila zastite na radu,
— suzbijanjem opasnosti po sigurnost i zdravlje u njihovu izvoristu,
— zamijenjivanjem opasnih radnih tvari ili sredstava rada bezopasnima ili
manje opasnima,

— davanjem prioriteta kolektivnim mjerama zastite pred pojedinaénim.



2.1.4. Osigurati trazene podatke za dokument Procjene rizika

Poslodavac je duzan osigurati sve podatke potrebne za izradu procjene

opasnosti. Prema Pravilniku o izradi procjene opasnosti, procjena opasnosti

obuhvacéa:

2.1.6.

Opce podatke

Podatke o postojecem stanju

Analizu i procjenu prikupljenih podataka
Plan mjera za smanjivanje razine opasnosti

Priloge (tekstualne i graficke). [2]

. Uvazavati sljedece odrednice iz Pravilnika o izradi procjene rizika

poslodavac mora imenovati radnu grupu, a njeni c¢lanovi moraju
udovoljavati zahtjevima u pogledu struénosti,

procjena rizika mora sadrzati analizu svih poslova, aktivnosti, prostorija,
mjesta rada, ¢Cimbenika, opreme i procesa rada,

na osnovi obavljene analize treba procijeniti razinu rizika za pojedina
radna mjesta,

Plan mjera za smanjenje razine rizika mora biti detaljno razraden,
dokument Procjene opasnosti mora razmotriti i prihvatiti Odbor za zastitu
na radu i Radni¢ko vijece — ako postoje,

Revizije procjene opasnosti ili djelomiéne revizije moraju biti provodene

redovito. [1]

Obvezni prilozi procjene rizika su:

1) sigurnosni podaci izvora fizikalnih Stetnosti, kemikalija, odnosno bioloskih

agensa koji se koriste

2) popis radne opreme koja se koristi pri obavljanju poslova,

3) popis osobne zastitne opreme za poslove kod kojih se mora upotrebljavati,

4) popis potrebnih ispitivanja,

5) popis poslova s posebnim uvjetima rada[1]



2.2. METODA IZRADE PROCJENE RIZIKA

Procjena rizika provedena je u tablicama za svaki pojedini radni proces prema
sljede¢im metodama [1]

Pri procjenjivanju rizika se moraju uvaziti provedbeni propisi iz zastite na radu
(kao &to su propisi za osobnu zastitnu opremu, za ru¢no prenosenje tereta, za
rad sa zaslonima, za radnu opremu, za fizikalna, kemijska i bioloSka Stetna
djelovanja) te smjernice iz zastite na radu (kao Sto su smjernice o procjeni
kemijskih, fizikalnih i bioloSkih Stetnih djelovanja i industrijskih procesa opasnih
ili Stetnih za sigurnost i zdravlje trudnica, osoba koje su rodile ili doje).

2.2.1. Matrica procjene rizika

Procjenjivanje rizika se provodi u skladu s Matricom procjene rizika prema
opcim kriterijima razine rizika (vjerojatnost, posljedica).[1]

Rizik se procjenjuje kao:

mali rizik,

srednji rizik ili

veliki rizik.

Vjerojatnost (V):
Tab 1. Vjerojatnost nastanka rizika

MV Malo Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne
vjerojatno karijere radnika.
V. | Vierojatno Moze _se dogoditi "samo nel.<oI|ko puta tijekom
profesionalne karijere radnika.
vV V.rIo . MozZe se ponavljati tijekom profesionalne karijere radnika
vjerojatno

Posljedice (veli¢ina posljedica - Stetnosti):

Tab 2. Posljedice nastanka rizika

Malo & Ozljede i bolesti koje ne uzrokuju produzenu bol (kao npr.
MS 2l sz male ogrebotine, iritacije oka, glavobolje itd.).
Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzene bol
Ss Srednje ili bol koja se povremeno ponavljaju (kao npr. rane, maniji
Stetno prijelomi, opekotine drugog stupnja na ograni¢enom dijelu
tijela, dermatolo$ke alergije itd.).
. Ozljede i bolesti koje uzrokuju teSku i stalnu bol i/ili smrt
< |zrazito .. o . .
IS . (kao npr. amputacije, komplicirani prijelomi, rak, opekotine
Stetno g . . . Lo
drugog ili treceg stupnja na velikom dijelu tijela itd.).




Matrica procjene rizika — razred rizika (RR):

Tab 3. Matrica procjene rizika

o Veli€ina posljedica (Stetnosti)
Vjerojatnost . — —
Malo Stetno Srednje stetno | lzrazito Stetno
Malo vjerojatno Mali rizik (1) Mali rizik (1) Sredniji rizik (2)
Vjerojatno Mali rizik (1) Srednji rizik (2) Visoki rizik (3)
Vrlo vjerojatno Sredniji rizik (2) Visoki rizik (3) Visoki rizik (3)

2.2.2. lzraun opterecenja pri ruénom prenosenju tereta

IzraCun optere¢enja pri ruchom prenoSenju tereta provodi se za
svako radno mjesto ako se takvo opterecenje na njemu javlja
priikom obavljanja poslova na mjestu rada. IzraCun se provodi
temeliem Pravinika o zasStiti na radu pri ruénom prenoSenju
tereta, NN 042/2005., prema podacima  danim u prilogu
Pravilnika. Ukupno opterecCenje je pokazatelj opterecenja
radnika svim navedenim parametrima rada i okolisa. [3]

Tab 4. Tablica maksimalnog optereéenja radnika po kategoriji dobi i spolu

DOB Muskarci Zene
15 do 19 godina 35 kg 13 kg
od 19 do 45 godina 50 kg 15 kg
iznad 45 godina 45 kg 13 kg
trudnice - 5 kg

Radnik pojedine kategorije smije povremeno samo u primjerenim uvjetima
ruéno prenositi teret najvece mase koja je utvrdena Pravilnikom, a Cije su tezine
iskazane u prethodnoj tablici. Ukupno radnik smije najkraée u dva sata
premjestiti samo 1000 kg najtezeg tereta s time da istog dana ne smije biti
opterecen dodatnim radom na prenoseniju.

Ako su tereti lakSi od najtezih tereta dozvoljenih, prenose se ponavljajuée ili
dugotrajno, opterecenost radnika se izraCunava po jednadzbi:

UO =[T(2) + T(3) + T(4) + T(5) + T(6)] x T(1)

gdje su:




Tab 5. Vrijednost u bodovima za periodicno i dugotrajno prenoSenje tereta T(1)

Periodiéno ponavljajuce Dugotrajno prenosenje-> Vrijednost u
gibanje s kratkotrajnim zbroj vremena djelovanja bodovima
prenosenjem tereta-> broj | ljudske snage pri T(1)
zadaca tijekom radnog prenosenju tereta u
dana radnom danu
manje od 10 puta manje od 30 minuta 1
10-40 puta od 31 do 60 minuta 2
41-200 puta od 61 do 180 minuta 4
200-500 puta od 181 do 300 minuta 6
viSe od 500 puta vise od 300 minuta 8
Tab 6. Vrijednost u toCkama za tezinu dizanja tereta T(2)
TEZINA TERETA (kg) Vrijednost u
tockama T(2)
Za muskarce Za zene
do 10 kg do 5 kg 1
10 do 20 kg 5do 10 kg 2
20 do 30 kg 10 do 15 kg 4
30 do 40 kg - 7
vise od 40 kg - 10

Tab 7. Vrijednost u bodovima za odredeni polozaj tijela prilikom podizanja tereta

T(3)
Vrijednost
Opis polozaja prilikom prenosenja tereta bod:vima
T(3)
-gorniji dio tijela uspravan bez zakretanja,
-teret uz tijelo(naslonjen na tijelo) '




-kratki put prenoSenja

-tijelo u blagom pretklonu ili je gorniji dio tijela lagano zakrenut,

teret uz tijelo

sjedeci polozaj ili kraci put prenoSenja(do 5 koraka)

-tijelo u dubokom pretklonu ili jako nagnuto prema naprijed

-maniji pretklon,istovremeno je gornji dio tijela malo zakrenut, teret
daleko od tijela ili u visini ramena, sjedeci ili stojeci polozaj

-tijelo u dubokom pretklonu s time da je istovremeno zakrenut

gornji dio tijela

-teret daleko od tijela

-neprimjerena stabilnost drzanja tijela u stoje¢em, Cuceéem ili

kleCe¢em polozaju

Tab 8. Vrijednost u bodovima za stanje na mjestu rada T(4)

Stanje na mjestu rada

Vrijednost u
bodovima T(4)

Dobri, ergonomski odgovarajuci uvjeti na radnom

mjestu(dovoljan prostor, ravan i ¢vrst pod, koji nije klizav, 0
zadovoljavajuca osvijetljenost, primjereno hvatiste tereta)

Neergonomski uvjeti na radnom mjestu.

nagnuto, meko ili klisko, stepenice)

Skucen radni prostor (povrSina za radnika manja od 1
1,5m?2, sigurnost stajali$ta je ograni¢ena (neravno,

Prostor ograni¢en s obzirom na visinu < 2m

Tab 9. za Vrijednost u tockama po radnom iskustvu radnika T(5)

Radno iskustvo na poslovima koje obavlja

Vrijednost u tockama T(5)

0-12 mjeseci

1




12 mjeseci i viSe

0

Tab 10. Vrijednost u bodovima za odredenu radnu temperaturu T(6)

Temperatura Vrijeqlnost u Temperatura (°C) VrijeQnost u
(°C) bodovima T(6) bodovima T(6)
ispod -20 10 -4 0,4
-18 8,1 -2 0,1
-16 6,4 od -1 do +21 0
-14 4,9 22 0,7
-12 3,6 24 1,74
-10 2,5 26 3,74
-8 1,6 28 6,02
-6 0,9 iznad 30 10

Ukupno opterec¢enje ne smije prelaziti 50 bodova. Ako prelazi 50 bodova,
potrebno je smanijiti vrijednost Cimbenika koji utjeCu na izraCun organizacijskim i
drugim mjerama. Poslovi pri kojima je stupanj opterecenosti prelazi 40 bodova
na radnom mjestu na kojem radnik pri ruénom prenosenju tereta mora obavljati
ponavljaju¢e pokrete s nametnutim ritmom rada, a nije moguc istovremeni rad
viSe radnika, poslodavac mora osigurati radnicima na svakih 55 minuta
neprekidnog rada najmanje 5 minuta odmora. [3]

Poslovi pri kojima je stupanj optereéenosti veéi od 40 bodova spadaju u poslove

S posebnim uvjetima rada.

Tab 11. Ukupno opterecenje po bodovima

UKUPNO OPTERECEN.JE Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
(UO)
Nisko opterecenje- ne postoji opasnost za
do 10 . Y “
zdravlje zbog ruénog prenosenja tereta.
10 do 25 Povecano opterecenje- mogucénost
prekomjernog opterecenja kod radnika sa




smanjenom radnom sposobnoscu.

26 do 50

Veliko opterecenje- mogucnost
prekomjernog optereéenja kod zdravih
radnika. Potrebno je istraziti moguénosti za
smanjivanje opterecenja zbog ru¢nog
prenoSenja tereta.

iznad 50

Vrlo veliko opterecenje- velika moguénost
nastanka zdravstvenih oStecenja zbog
ruc¢nog prenosenja tereta. Nuzna je uporaba
odgovarajuce opreme ili drugih metoda rada
za smanjivanje tjelesnog opterecenja.
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3. PODATCI O POSTOJECEM STANJU PODUZECA QUESTUS SIGURNOST
d.o.o.

3.1. OPCIPODACI O TRGOVACKOM DRUSTVU
Naziv i sjediste: QUESTUS SIGURNOST d.o.o., Pantov¢ak 28, 10000 Zagreb

Tvrtka je zapocCela s radom 21.11.2012. godine.
Osnivaci/Clanovi drustva:

Tomislav Muslim, OIB: 15462077525

Bregana, 30.svibnja 14

- jedini osniva¢ d.o.o.

Osobe ovlastene za zastupanje

Tomislav Muslim

Bregana, 30.svibnja 14

- direktor

- zastupa drustvo pojedinacno i samostalno[4]

3.1.1. PREDMET POSLOVANJA

Predmet poslovanja je tehniCko ispitivanje i analiza, obavljanje poslova zastite
na radu, struc¢ni poslovi prostornog uredenja, projektiranje, gradenje, uporaba i
uklanjanje gradevina, nadzor nad gradnjom, savjetovanje u vezi s poslovanjem i
upravljanjem, istrazivanje trzista i ispitivanje javnog mnijenja, kupnja i prodaja
robe, obavljanje trgovackog posredovanja na domacéem i inozemnom trzZistu,
zastupanje stranih tvrtki, radunalne i srodne djelatnosti, poslovanje
nekretninama, izrada i uredenje web stranica, stru¢ni poslovi u podrucju
planiranja zastite i spaSavanja, vjeStaCenja iz podrucja zastite na radu i zastite
od poZzara, izrada procjene opasnosti i procjene ugrozenosti u oblasti zastite na

radu, zaStite od pozara i ekologije, organiziranje i odrzavanje seminara,
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teCajeva i kongresa, izdavacka djelatnost, odrzavanje protupozarnih instalacija i
sustava, ispitivanje energetskih instalacija (zastite nulovanja, dodirnog napona,
otpora uzemljenja, otpora izolacije na elektroenergetskim instalacijama i sl.),
obavljanje ispitivanja stabilnih sustava za dojavu i gasenje pozZara te sustava za
utvrdivanje prisutnosti zapaljivih plinova i para i drugih zastitnih uredaja i
instalacija koje sluze za spre€avanje nastajanja i Sirenja pozara i eksploatacija,
strucni poslovi zastite od pozara, osposobljavanje iz podrucja zastite na radu,
obavljanje ispitivanja u radnim prostorijama, radnom okoliSu i radnim prostorima
izvan radnih prostorija (faktora radne okoline, kemijskih i fizikalnih Stetnosti),
obavljanje redovitih pregleda svih strojeva i uredaja s pove¢anim opasnostima,
osobnih zastitnih sredstava te novoizradenih strojeva i uredaja s povecanim
opasnostima, proizvodnja elektricne energije, prijenos elektricne energije,
opskrba elektricnom energijom, vodenje elektroenergetskog sustava,
organiziranje trZista elektricnom energijom, trgovanje, posredovanje i
zastupanje na trziStu energije, istrazivanje i razvoj obnovljivih izvora energije,
proizvodnja toplinske energije, distribucija toplinske energije, opskrba
toplinskom energijom, proizvodnja elektricne energije iz obnovljivih izvora
energije i kogeneracija, odrZzavanje elektroenergetskih objekata i postrojenja,
projektiranje, izgradnja i opremanje objekata za proizvodnju elektriCne i
toplinske energije na bazi obnovljivih izvora energije, struéni poslovi izrade
studija i investicijskih elaborata za izgradnju postrojenja za proizvodnju
elektricne energije iz bioobnovljivih izvora, struéni poslovi zastite od buke,
struéni poslovi zastite od neionizirajuéeg zraCenja, energetsko certificiranje,
energetski pregled zgrade i redoviti pregled sustava grijanja i sustava hladenja
ili klimatizacije u zgradi, prijevoz osoba i tereta za vlastite potrebe i ispitivanje

plinskih i dimovodnih instalacija.[4]
3.1.2. LOKACIJE PODUZECA

Questus sigurnost d.o.o. posluje na 2 organizacijske jedinice. Prva je ured na

adresi Pantov€ak 28, 10 000 Zagreb. Te druga su izdvojena mjesta rada.
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3.1.3. BROJ ZAPOSLENIH U PODUZECU
Trenutni ukupni broj zaposlenih osoba u poduzecu je 7. Od toga su 3

muskaraca i 4 zene. Jedna od Zena je trenutno na porodiljnom dopustu.

3.1.4. OPIS TEHNOLOSKIH PROCESA

Questus sigurnost d.o.o. bavi se poslovima za$tite na radu i zastite od pozara,
projektiranjem i ispitivanjem elektriCnih instalacija, poslovima planiranja,
ugradnje i odrZzavanja sustava za dojavu poZara, sustava za gasSenje pozara

aerosolima i sustava za odvodnju dima.
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4. PROCESI RADA U PODUZECU QUESTUS SIGURNOST d.o.o.
Tab 12. Popis procesa rada

Naziv procesa rada

Upravljacki poslovi

Uredski poslovi

Strojarska ispitivanja radne opreme
Ispitivanja elektri¢nih instalacija

Ispitivanje fizikalnih ¢imbenika radne okoline
Osposobljavanje

Poslovi koordinatora

Upravljanje vozilima cestovnog prijevoza
Odrzavanje mjesta rada

Organizacija i vodenje

Ispitivanja sustava za dojavu i gasenja pozara

4.1. 1IZLOZENOST OPASNOSTIMA PO PROCESU RADA UPRAVLJACKI
POSLOVI

Za ovaj radni proces nema posebnih uvjeta zaposlenja.Mjesto rada su ured
(Pantov€ak 28, 10000 Zagreb), prostori klijenata i izdvojeno mjesto rada. Opis
poslova je organiziranje i koordiniranje rada unutar organizacijske jedinice; na
temelju stru¢ne kompetentnosti i iskustva, kritiCki preispituje postoje¢e procese
u svojem podrucju odgovornosti i poduzima mjere za poboljSanje istih s ciljem
poboljSanja ukupnog uspjeha tvrtke; osigurava dosljedno provodenje vazecih
propisa iz djelokruga rada kao i internih smjernica i pravila te po potrebi daje
pismene ili usmene upute za njihovu primjenu; izraduje tekstove odluka i
rieSenja, ugovora i sporazuma iz podrucja rada poslovnice. Sudjeluje u izradi
raznih akata i pravilnika drustva, izraduje i analizira izvjeStaje te provodi
zakljuCke i odluke i izraduje i proslieduje izvjeStaje u svom djelokrugu
rada.Ostvarenje planiranih ciljeva tvrtke. Aktivno vodenje tvrtke i provodenje

svih mjera za ostvarenje ciljeva. Zastupanje tvrtke okvirno odredenim
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komunikacijskim pravilima. Nadziranje kompletnog poslovanja i provedbe

poslova. Aktivno vodenje tima zaposlenika te radu u grupi i rukovodenje.

Popis radne opreme koji se Koristi je racunalo, mobitel, telefon, uredska oprema

i pribor. Nije potrebno koristiti osobnu zastitnu opremu.

4.1.1. Opasnosti, Stetnosti i napori u radnom procesu upravljacki poslovi

Tab 13. Opasnosti u radnom procesu upravljacki poslovi

% S
) o N
OPASNOSTI U RADNOM PROCESU: % %’ _;
I I
2| 8 |3
> o |
MEHANICKE _ . .
Rukovanje predmetima MV | MS | 1
OPASNOSTI
OPASNOSTI OD Pad radnika i drugih osoba na .
I MV | SS | 1
PADOVA Istoj razini
ELEKTRICNA .
Ostale elektricne opasnosti MV | SS | 1
STRUJA
Tab 14. Stetnosti u radnom procesu upravljaéki poslovi
B g
°c | 3| =N
STETNOSTI U RADNOM PROCESU: 8| 8 | o
°© | o
g2 |8
Nepovoljni klimatski i
mikroklimatski uvjeti —
FIZIKALNE , .
. nepovoljni u¢inci umjetne MV |MS | 1
STETNOSTI

ventilacije

Nedovoljna osvijetljenost
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Tab 15. Napori u radnom procesu upravljacki poslovi

NAPORI U RADNOM PROCESU:

Vjerojatnost

Posljedice

Razred rizika

PSIHOFIZIOLOSKI
NAPORI

Nepovoljan ritam rada
-ritam uvjetovan radnim
procesom

-neujednacen ritam

Nedovoljna osvijetljenost

Zahtjev za visokom

kvalitetom rada

Komunikacija s osobama

NAPORI VIDA

Napori vida

MV

Zaklju€ak je da je razred rizika za proces rada sukladno pravilniku o izradi

procjene rizika mali rizik. Mjere za smanjivanje razine opasnosti su:

— Obratiti ve¢u paznju prilikom obavljanja radnih zadataka.

4.2. 1ZLOZENOST OPASNOSTIMA PO PROCESU RADA UREDSKI POSLOVI
Za ovaj radni proces nema posebnih uvjeta zaposlenja.Mjesto rada su ured

(Pantovc€ak 28, 10000 Zagreb). Opis poslova je uredski i administrativni poslovi

sukladno specificnim zahtjevima radnog mjesta unutar organizacijske jedinice.

Komunikacija s klijentima,

urudzbiranje, i drugi administrativni poslovi vezani uz djelatnost tvrtke.

organizacija poslovanja,

nabava materijala,

Popis radne opreme koiji se koristi je racunalo, telefon, uredska oprema i pribor.

Nije potrebno koristiti osobnu zastithu opremu.

4.2.1. Opasnosti, Stetnosti i napori u radnom procesu uredski poslovi

Tab 16. Opasnosti u radnom procesu uredski poslovi
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1% S
o | & | W
OPASNOSTI U RADNOM PROCESU: 8 | B8 %
o %) =
els |3
MEHANICKE _ _ y
Rukovanje predmetima MV | MS | 1
OPASNOSTI
Pad radnika i drugih osoba na
OPASNOSTI OD S y
Istoj razini MV | SS 1
PADOVA
Pad predmeta
ELEKTRICNA .
Ostale elektriCne opasnosti MV | SS 1
STRUJA
Tab 17. Stetnosti u radnom procesu uredski poslovi
B g
o | 3| RN
STETNOSTI U RADNOM PROCESU: k= E -
° | Q
$)& 8
Nepovoljni klimatski i
mikroklimatski uvjeti
FIZIKALNE , y
. — nepovoljni ucinci umjetne MV | MS 1
STETNOSTI L
ventilacije
Nedovoljna osvijetljenost
Tab 18. Napori u radnom procesu uredski poslovi
1% g
o | 38| RN
NAPORI U RADNOM PROCESU: < E -
°© | a0 Q
£le |8
STATODINAMICKI Prisilan poloZzaj tijela pri radu — v | ss 5
NAPORI stalno sjedenje
. Nepovoljan ritam rada
PSIHOFIZIOLOSKI _ _ . y
-ritam uvjetovan radnim vV | SS 2

NAPORI

procesom
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-neujednacen ritam

Zahtjev za visokom kvalitetom

rada

Komunikacija s osobama

NAPORI VIDA Napori vida V | SS| 2

Zakljucak je da je razred rizika za proces rada sukladno pravilniku o izradi

procjene rizika mali rizik. Mjere za smanjivanje razine opasnosti su:

— Obratiti ve€u paznju prilikom obavljanja radnih zadataka.

— Obavezno se pridrzavati uputa za siguran rad.

— Osigurati pregled vida radnika kod spec.med.rada sukladno ¢&l. 10 Pravilnika
o sigurnosti i zastiti zdravlja pri radu s raCunalom (NN br.69/05)

— Osigurati tijekom svakog sata rada odmore u trajanju od najmanje 5 minuta,
te vjezbe rastereéenja ako ne postoji moguénost spontanih prekida rada za
racunalom sukladno €l. 8 Pravilnika o sigurnosti i zastiti zdravlja pri radu s
racunalom (NN br.69/05)

4.3.1ZLOZENOST OPASNOSTIMA PO PROCESU RADA STROJARSKA
ISPITIVANJA RADNE OPREME

Za ovaj radni proces posebni uvjeti zaposlenja su da radnik mora biti stariji od
18 godina, te da Zene u vrijeme trudnoce ne smiju obavljati navedene poslove.
Mijesto rada su ured (PantovCak 28, 10000 Zagreb), izdvojeno mjesto rada i
prostori klijenata. Opis poslova i radnih zadataka je utvrdivanje ispravnosti i
mjerenje mjernih parametara (mase, sile, duzine, vremena, brzine, temperature
I dr.) radne opreme koji su propisani odredenim Pravilnicima za odredenu vrstu
sustava, stroja, odnosno postrojenja, te utvrdivanje op¢ih pokazatelja oevidom
svih sustava, strojeva i postrojenja. Pregled tehniCke dokumentacije
stroja/postrojenja i provjera postivanja pravila sigurnosti kao i svih ostalih
tehniCkih parametara bitnih za siguran rad sustava, stroja i postrojenja. lzrada

prate¢e dokumentacije prema pravilima struke
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Popis radne opreme koji se koristi je racunalo, telefon, uredska oprema i pribor,

dinamometar, teodolit, mjeraC brzine okretaja, mjerilo duljine, mjerna ura,

univerzalni multimetar, zvukomjer i instrument za kontaktno mjerenje

temperature. Osobna zastitha oprema prema potrebi je zastitne rukavice,

zaStita glave — zastitna kaciga, reflektirajucCi prsluk i zasStitne radne cipele.

4.3.1. Opasnosti, Stetnosti i napori u radnom procesu strojarska ispitivanja

radne opreme

Tab 19. Opasnosti u radnom procesu strojarska ispitivanja radne opreme

? Y
o 8| XN
OPASNOSTI U RADNOM PROCESU: .g E %
S U) S
g8
MEHANICKE Ruéni i mehanizirani alati .
_ . V | SS| 2
OPASNOSTI Rukovanje predmetima
Pad radnika i drugih osoba na
OPASNOSTI OD I y
istoj razini MV | IS 3
PADOVA
Pad predmeta
ELEKTRICNA Otvoreni elektri¢ni krug v & 3
STRUJA Ostale elektricne opasnosti
POZAR | Eksplozivne tvari .
. . MV | SS 1
EKSPLOZIJA Zapaljive tvari
Tab 20. Stetnosti u radnom procesu strojarska ispitivanja radne opreme
B g
o | 8| W
STETNOSTI U RADNOM PROCESU: .g E -:}J
= n =
g8
Kontinuirana i diskontinuirana
FIZIKALNE .
. buka V |MS | 3
STETNOSTI : _
Nedovoljna osvijetljenost
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Tab 21. Napori u radnom procesu strojarska ispitivanja radne opreme

B g
o | & | W
NAPORI U RADNOM PROCESU: g E 5
o 0 o
Prisilan polozaj tijela pri radu:
STATODINAMICKI | Pognut polozaj tijela, cucanje, .
. MV | SS | 1
NAPORI kleCanje, rad u sku¢enom
prostoru
. Terenski rad
PSIHOFIZIOLOSKI : : : .
Zahtjev za visokom kvalitetom MV | MS | 1
NAPORI
rada
NAPORI VIDA Napori vida V [SS| 1

Zakljucak je da je razred rizika za proces rada sukladno pravilniku o izradi

procjene rizika veliki rizik. Mjere za smanjivanje razine opasnosti su:

— Obratiti ve€u paznju prilikom obavljanja radnih zadataka.

— Obavezno koristenje propisane osobne zastitne opreme.

— Obavezno se pridrzavati propisanih uputa za siguran rad.

— Obavezno korisStenje zastitnih naprava (indikatori napona, natpisne plocCice
upozorenja, prijenosne naprave za uzemljenje i kratko spajanje, zastitne
izolacijske ploCe, zaStithne pregrade i razna sredstva obiljezavanja i
ogradivanja).

— Prije poCetka rada obavezno pregledati sredstva rada.

— Potrebno je radnike upudivati na periodicke lijecnicke preglede u propisanim

rokovima, sukladno Pravilniku o poslovima s posebnim uvjetima rada
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4.4.1ZLOZENOST OPASNOSTIMA PO PROCESU RADA ISPITIVANJA
ELEKTRICNIH INSTALACIJA

Za ovaj radni proces posebni uvjeti zaposlenja su da radnik mora biti stariji od
18 godina, te da zene u vrijeme trudno¢e ne smiju obavljati navedene poslove.
Mijesto rada su ured (Pantov€ak 28, 10000 Zagreb), izdvojeno mjesto rada i
prostori klijenata. Opis poslova i radnih zadataka utvrdivanje ispravnosti i
mjerenje mjernih parametara(lmpedancija petlje kvara, struja kvara-greske,
nazivni napon mreze prema zemlji, indirektni napon dodira, struju isklju¢enja
zastitnog uredaja diferencijalne struje, vrijeme iskljuCenja zastitnog uredaja
diferencijalne struje, otpor izmedu metalnih povrsina — izjednacenje potencijala,
i dr.) radne opreme koji su propisani odredenim Pravilnicima za odredenu vrstu
sustava, uredaja, stroja, odnosno postrojenja, te utvrdivanje opcih pokazatelja
oCevidom svih sustava, uredaja, strojeva i postrojenja. Pregled tehniCke
dokumentacije stroja/postrojenja i provjera postivanja pravila sigurnosti kao i
svih ostalih tehni¢kih parametara bitnih za siguran rad sustava, uredaja, stroja i
postrojenja, vizualni pregled i opis dijela elektri¢ne instalacije na koju je spojen
stroj ili postrojenje i zastita od direktnog dodira, funkcionalno ispitivanje, zastita
od indirektnog dodira, izjednaCenje potencijala. Izrada prate¢e dokumentacije
prema pravilima struke. lzrada prate¢e dokumentacije prema pravilima struke.
Popis radne opreme koji se koristi je racunalo, telefon, uredska oprema i pribor,
viSenamjensko mijerilo za ispitivanja elektricnih instalacija, mjera¢ otpora
uzemljenja, mjerac otpora izolacije.

Osobna zastitha oprema prema potrebi je zastitne rukavice, zastita glave —

zastitna kaciga, reflektirajuci prsluk i zastitne radne cipele

4.4.1. Opasnosti, Stetnosti i napori u radnom procesu ispitivanja elektri¢nih
instalacija

Tab 22. Opasnosti u radnom procesu ispitivanja elektri¢nih instalacija

OPASNOSTI U RADNOM PROCESU:

Vjerojatnost
Posljedice
Razred rizika




MEHANICKE

Rucéni i mehanizirani alati

_ _ V | SS| 2
OPASNOSTI Rukovanje predmetima
Pad radnika i drugih osoba na istoj
OPASNOSTI OD y
razini i s visine vise od 3m MV | IS 3
PADOVA
Pad predmeta
ELEKTRICNA Otvoreni elektri¢ni krug v 1 3
STRUJA Ostale elektricne opasnosti
POZAR | Eksplozivne tvari }
~ _ MV | SS 1
EKSPLOZIJA Zapaljive tvari
Tab 23. Stetnosti u radnom procesu ispitivanja elektriénih instalacija
B g
°c | 3| xN
STETNOSTI U RADNOM PROCESU: © E T
o » o
$& )3
FIZIKALNE Kontinuirana i diskontinuirana buka v MS | 3
STETNOSTI Nedovoljna osvijetljenost
Tab 24. Napori u radnom procesu ispitivanja elektri¢nih instalacija
| o | E
2 S N
NAPORI U RADNOM PROCESU: ® E —
°© | Q
q_)‘ (@] N
S R
Prisilan poloZzaj tijela pri radu:
STATODINAMICKI | Pognut polozaj tijela, uganje, .
. MV | MS | 1
NAPORI kle€anje, rad u sku¢enom prostoru
Ostali staticki napori
Ritam uvjetovan radnim procesom i
. neujednacen ritam
PSIHOFIZIOLOSKI _ .
Produljeni rad vV | SS 2
NAPORI
Terenski rad
Zahtjev za visokom kvalitetom rada
NAPORI VIDA Napori vida V [ MS| 1
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ZakljuCak je da je razred rizika za proces rada sukladno pravilniku o izradi

procjene rizika veliki rizik. Mjere za smanjivanje razine opasnosti su:

— Obratiti ve¢u paznju prilikom obavljanja radnih zadataka.

— Obavezno koristenje propisane osobne zastitne opreme.

— Obavezno se pridrzavati propisanih uputa za siguran rad.

— Obavezno koristenje zastitnih naprava (indikatori napona, natpisne plocCice
upozorenja, prijenosne naprave za uzemljenje i kratko spajanje, zastitne
izolacijske ploCe, zaStithe pregrade i razna sredstva obiljezavanja i
ogradivanja).

— Prije poCetka rada obavezno pregledati sredstva rada.

— Potrebno je radnike upucivati na periodicke lijecnicke preglede u propisanim
rokovima, sukladno Pravilniku o poslovima s posebnim uvjetima rada

4.5. |IZLOZENOST OPASNOSTIMA PO PROCESU RADA ISPITIVANJE

FIZIKALNIH CIMBENIKA RADNE OKOLINE

Za ovaj radni proces nema posebnih uvjeta zaposlenja. Mjesto rada su ured

(Pantov€ak 28, 10000 Zagreb), izdvojeno mjesto rada i prostori klijenata. Opis

poslova i radnih zadataka je mjerenje temperature, relativne vlaznosti | brzine

strujanja zraka, mjerenje razine buke | vibracija, mjerenje rasvijetljenosti | izrada
prate¢e dokumentacije prema pravilima struke.

Popis radne opreme koji se koristi je racunalo, telefon, uredska oprema i pribor,

uredaj za mjerenje temperature zraka, relativne vlaznosti, brzine strujanja

zraka, razlike tlakova, razine zvucnog tlaka, vibracija i razine rasvijetljenosti.

Osobna zastitna oprema prema potrebi je zastita glave — zastitna kaciga i

reflektirajuci prsluk.

4.5.1. Opasnosti, Stetnosti i napori u radnom procesu ispitivanje fizikalnih
cimbenika radne okoline

Tab 25. Opasnosti u radnom procesu ispitivanja fizikalnih ¢imbenika radne
okoline

23



B g
o| & |WN
OPASNOSTI U RADNOM PROCESU: 8| 2 | o
< Q
£ & |3
. Mehanizirani alati
MEHANICKE o .
Strojevi i oprema MS 1
OPASNOSTI _ _ \Y;
Rukovanje predmetima
Pad radnika i drugih osoba
OPASNOSTI OD S M y
na istoj razini SS | 1
PADOVA Vv
Pad predmeta
ELEKTRICNA . . M .
Ostale elektricne opasnosti SS 1
STRUJA Vv
Tab 26. Stetnosti u radnom procesu ispitivanja fizikalnih gimbenika radne
okoline
B Y
°c | 3| =N
STETNOSTI U RADNOM PROCESU: © E -
°© | Q
$)& 8
Kontinuirana i diskontinuirana
buka
Vibracije koje se prenose na
ruke i na cijelo tijelo
PoviSeni i snizeni tlak
FIZIKALNE .
. Rad na otvorenom, vruci okolis, V | SS 2
STETNOSTI

visoka vlaznost, pojac¢ano
strujanje zraka, hladan okoli$,
nepovoljni ucinci umjetne

ventilacije

Nedovoljna osvijetljenost
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Tab 27. Napori u radnom procesu ispitivanja fizikalnih ¢imbenika radne okoline

NAPORI U RADNOM PROCESU:

Vjerojatnost
Posljedice
Razred rizika

Terenski rad

PSIHOFIZIOLOSKI
NAPORI

Zahtjev za visokom kvalitetom MV | M

(@)p)]
H

rada

Zakljucak je da je razred rizika za proces rada sukladno pravilniku o izradi
procjene rizika mali rizik. Mjere za smanjivanje razine opasnosti su:
— Obratiti ve€u paznju prilikom obavljanja radnih zadataka.

— Obavezno se pridrzavati propisanih uputa za siguran rad.

4.6. IZLOZENOST OPASNOSTIMA PO PROCESU RADA
OSPOSOBLJAVANJE

Za ovaj radni proces posebni uvjet je poloZen struéni ispit za stru¢njaka zastite
na radu i andragosSka znanja. Mjesto rada su ured (Pantov€ak 28, 10000
Zagreb), i prostori klijenata. Opis poslova i radnih zadataka teoretsko | prakti¢no
osposobljavanje radnika za rad na siguran sukladno specificnim zahtjevima
radnog mjesta unutar organizacijske jedinice, odnosno poslovnice/tvrtke
klijenta. Teoretsko | prakticno osposobljavanje radnika za pocetno gasSenje
pozara. lzrada prate¢e dokumentacije prema pravilima struke

Popis radne opreme koji se koristi je racunalo, telefon, uredska oprema i pribor.
Ne postoji nuzna osobna zastitha oprema za radno mjesto koje sadrzi ovaj

radni proces.

4.6.1. Opasnosti, Stetnosti i napori u radnom procesu osposobljavanje

Tab 28. Opasnosti u radnom procesu osposobljavanja
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D Y
o | 8 | &
OPASNOSTI U RADNOM PROCESU: © E T
o [ o
g8
MEHANICKE _ _
Rukovanje predmetima MV 1
OPASNOSTI
Pad radnika i drugih osoba na
OPASNOSTI OD I
istoj razini MV
PADOVA
Pad predmeta
ELEKTRICNA
Ostale elektricne opasnosti MV
STRUJA
POZAR |
Ostale elektricne opasnosti MV
EKSPLOZIJA
Tab 29. Stetnosti u radnom procesu osposobljavanja
@ Y
o | 8| N
STETNOSTI U RADNOM PROCESU: < E =
o [ o
Q (@] N
S| 22
nepovoljni uc€inci umjetne
FIZIKALNE - y
. ventilacije Vv 1
STETNOSTI _ _
Nedovoljna osvijetljenost
Tab 30. Napori u radnom procesu osposobljavanja
@ g
o | 8| W
NAPORI U RADNOM PROCESU: < E =
°© | @ Q
g5 |3
PSIHOFIZIOLOSKI o .
Komunikacija s osobama MV | M 1
NAPORI
NAPORI VIDA Napori vida MS | 1
NAPORI GOVORA | Napori govora V | MS




ZakljuCak je da je razred rizika za proces rada sukladno pravilniku o izradi

procjene rizika mali rizik. Mjere za smanjivanje razine opasnosti su:

— Obratiti ve¢u paznju prilikom obavljanja radnih zadataka.

— Obavezno se pridrzavati propisanih uputa za siguran rad.

4.7.1ZLOZENOST OPASNOSTIMA PO PROCESU RADA POSLOVI
KOORDINATORA

Za ovaj radni proces posebni uvjet je polozen struéni ispit za stru€njaka zastite
na radu i strucni ispit za koordinatora za vrijeme izvodenja radova. Takoder
radnik mora biti stariji od 18 godina i Zzene za vrijeme trudnoc¢e ne smiju obavljati
navedene poslove. Mjesto rada su ured (PantovCak 28, 10000 Zagreb),
izdvojena mjesta rada, priviemena radiliSta i prostori klijenata. Opis poslova i
radnih zadataka je koordinacija primjene nacela zastite na radu kod dono$enja
odluka o tehnic¢kim i/ili organizacijskim mjerama tijjekom planiranja pojedinih
faza rada, kod odredivanja rokova potrebnih za sigurno dovrSenje pojedinih
faza rada, koje se izvode istovremeno ili u slijedu. Koordinacija izvodenja
odgovarajucih postupaka, da bi se osiguralo da poslodavci | druge osobe
dosljedno primjenjuju nacela zastite na radu | izvode radove u skladu s planom
izvodenja radova. lzrada ili poticanje izrade potrebnih uskladenja plana
izvodenja radova | dokumentacije sa svim promjenama na gradiliStu.
Organiziranje suradnje | uzajamno izvjeS¢ivanje svih izvodaca radova | njihovih
radniCkih predstavnika s ciliem spreCavanja ozljeda na radu | zastite zdravlja
radnika- Provjerava da li se radni postupci provode na siguran nacin | uskladuje
propisane aktivnosti. Organizira da na gradiliste imaju pristup samo osobe koje
sun a njemu zaposlene | koje imaju dozvolu ulaska na gradiliste

Popis radne opreme koji se koristi je racunalo, telefon, uredska oprema i pribor.
Nuzna osobna zastitha oprema za ovaj proces je zastitna kaciga, reflektirajuci

prsluk i zastitne radne cipele.
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4.7.1. Opasnosti, Stetnosti i napori u radnom procesu poslovi koordinatora

Tab 31. Opasnosti u radnom procesu poslovi koordinatora

B g
s | 8 | N
OPASNOSTI U RADNOM PROCESU: < E é
e I o
£ &8
MEHANICKE . _ y
Rukovanje predmetima MV | MS | 1
OPASNOSTI
Pad radnika i drugih osoba na istoj
OPASNOSTI OD razini, u dubinu, s visine i s visine iznad v 1 3
PADOVA 3m
Pad predmeta
ELEKTRICNA . . y
Ostale elektricne opasnosti MV | SS 1
STRUJA
Tab 32. Stetnosti u radnom procesu poslovi koordinatora
B g
o | 8| W
STETNOSTI U RADNOM PROCESU: © E S
°© | o o
AN
Kontinuirana i diskontinuirana buka
Rad na otvorenom, vruéi okolis, visoka
FIZIKALNE . o _ .
. vlaZnost, pojaCano strujanje zraka i V |[SS| 3
STETNOSTI
hladan okoli$
Nedovoljna osvijetljenost
Tab 33. Napori u radnom procesu poslovi koordinatora
- o
(%)) ()} X
= QO N
NAPORI U RADNOM PROCESU: % = =
S 19 |
o D Q
g |2 |8
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PSIHOFIZIOLOSKI
NAPORI

Terenski rad

MV

ZakljuCak je da je razred rizika za proces rada sukladno pravilniku o izradi

procjene rizika veliki rizik. Mjere za smanjivanje razine opasnosti su:

— Obratiti ve€u paznju prilikom obavljanja radnih zadataka.

— Obavezno se pridrzavati uputa za siguran rad.

— Obavezno koristenje propisane osobne zastitne opreme.

4.8.1ZLOZENOST OPASNOSTIMA PO PROCESU RADA ODRZAVANJE

MJESTA RADA

Za ovaj radni proces nema posebnih uvjeta zaposlenja. Mjesto rada su ured

(Pantov€ak 28, 10000 Zagreb), prostori klijenata i vozila. Opis poslova i radnih

zadataka je odrzavanje Cisto¢e radnih povrSina i prostora tvrtke, prostora

neposrednog rada i sluzbenih vozila.

Popis radne opreme koji se koristi je metla, lopata, oprema za Ciséenje, Cistadi i

usisavac. Popis tvari i materijala koji se koriste su sredstva za €iS¢enje.

Osobna zastitna oprema koju je potrebno Koristiti su jednokratne rukavice.

4.8.1. Opasnosti, Stetnosti i napori u radnom procesu poslovi koordinatora

Tab 34. Opasnosti u radnom procesu odrzavanje mjesta rada

PADOVA

Pad predmeta

? g
o | 8|
OPASNOSTI U RADNOM PROCESU: ® __ai =
°© | g | Q@
£ |23
MEHANICKE Ruéni alati .
_ _ MV |SS| 1
OPASNOSTI Rukovanje predmetima
Pad radnika i drugih osoba na istoj
OPASNOSTI OD y
razini , u dubinu i s visine MV | IS | 2
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ELEKTRICNA

Ostale elektricne opasnosti MV [ SS| 1
STRUJA
TERMICKE .
Vruce tvari MV |SS| 1
OPASNOSTI
Tab 35. Stetnosti u radnom procesu odrzavanje mjesta rada
D Y
o | & W
STETNOSTI U RADNOM PROCESU: © }i '?:"3
o | e
$ <3
Korozivi
KEMIJSKE NadrazZljivci .
g - . L MV | MS | 1
STETNOSTI Senzibilizatori — kemijski spojevi
alergogenog potencijala
Rad na otvorenom, vruéi okolis, visoka
FIZIKALNE .
. vlaznost, hladan okoli$ i Ceste primijene | V | MS | 1
STETNOSTI
temperature
Tab 36. Napori u radnom procesu odrZavanje mjesta rada
o
1% <
c |g |8
NAPORI U RADNOM PROCESU: % 5 —
o |& |2
g |8 |3
> o o
Staticki prisilan polozaj tijela pri radu
Stalno sjedenje, stalno stajanje, pognut
polozaj tijela, CuCanje, kleCanje, rad u
STATODINAMICKI | skuéenom prostoru i ruke iznad glave v ss | 2

NAPORI

Dinamicki fizi¢ki rad
ponavljajuci pokreti sa i bez primjene
sile, dizanje i noSenje tereta, guranje i

vucenje tereta
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ZakljuCak je da je razred rizika za proces rada sukladno pravilniku o izradi

procjene rizika srednji rizik. Mjere za smanjivanje razine opasnosti su:

— Obratiti ve¢u paznju prilikom obavljanja radnih zadataka.
— Obavezno se pridrzavati propisanih uputa za siguran rad.

— Obavezno koristenje propisane osobne zastitne opreme

4.9.1ZLOZENOST OPASNOSTIMA PO PROCESU RADA UPRAVLJANJE

VOZILIMA CESTOVNOG PRIJEVOZA

Za ovaj radni proces nema posebnih uvjeta zaposlenja. Potrebna stru¢na

znanja su vozaCka dozvola odgovaraju¢e kategorije.

Mjesto

rada su

prometnice. Opis poslova i radnih zadataka je upravljanje vozilima cestovnog

prijevoza za potrebe provodenja ciljeva tvrtke. Popis radne opreme je vozilo

cestovnog prijevoza, a popis tvari i materijala koji se koriste su gorivo, motorno

ulje, tekucina za snizavanje lediSta rashladne tekucine i tekuéina za pranje

vjetrobranskog stakla. Radnici nisu u neposrednom dodiru s navedenim

tvarima.

Nema potrebne osobne zastitne opreme.

4.9.1. Opasnosti, Stetnosti i napori u radnom procesu upravljanje vozilima

cestovnog prijevoza

Tab 37. Opasnosti u radnom procesu upravljanje vozilima cestovnog prijevoza

PADOVA

istoj razini

? g
o | 8| R
OPASNOSTI U RADNOM PROCESU: kil }i —
o |g | 2
g |35
. Sredstva za horizontalni
MEHANICKE - - _ .
prijenos — prijevozna vozila MV | | 2
OPASNOSTI _ _
Rukovanje predmetima
OPASNOSTI OD | Pad radnika i drugih osoba na MV [SS| 1
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POZAR |
EKSPLOZIJA

Zapaljive tvari

MV

SS

Tab 38. Stetnosti u radnom procesu upravljanje vozilima cestovnog prijevoza

NAPORI

prostoru

. - o
STETNOSTI U RADNOM PROCESU: g | o | =
= Q =
sle|®
2| 8|3
> o 0 d
KEMIJSKE Otrovi — Organski spojevi .
" o . . MV |SS |1
STETNOSTI NadraZzljivci — lako topivi u vodi
Kontinuirana buka
Vibracije koje se prenose na
ruke i cijelo tijelo
FIZIKALNE Potresanja y
. . Vv MS |1
STETNOSTI Ceste promijene temperature
Nepovoljni ucinci umjetne
ventilacije
BlijeStanje
Tab 39. Napori u radnom procesu upravljanje vozilima cestovnog prijevoza
o
1% <
: e | 8| <
NAPORI U RADNOM PROCESU: = = =
o |2 | ¢
S| 8|8
> o o
. Staticki prisilan polozaj tijela pri radu
STATODINAMICKI . o y
Stalno sjedenje i rad u sku¢enom \% SS |2
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Terenski rad — remecenje socijalnih
potreba

Upravljanje prijevoznim sredstvima
— Odgovornost za Zivote ljudi i

. materijalna dobra
PSIHOFIZIOLOSKI

Zvucni signali i znakovi, svjetlosni \% MS |1
NAPORI . N . '

signali i znakovi, buka, nedovoljna

osvijetlienost — otezan prijam

informacija

Izolirani rad
NAPORI VIDA Napori vida vV |MS |1

ZakljuCak je da je razred rizika za proces rada sukladno pravilniku o izradi

procjene rizika sredniji rizik. Mjere za smanjivanje razine opasnosti su:

— Obratiti ve€u paznju prilikom obavljanja radnih zadataka.

4.10. 1IZLOZENOST OPASNOSTIMA PO PROCESU RADA ORGANIZACIJE |
VODENJE

Za ovaj radni proces nema posebnih uvjeta zaposlenja. Mjesto rada je ured.
Opis poslova i radnih zadataka je organizira i koordinira rad unutar
organizacijske jedinice; na temelju stru¢ne kompetentnosti i iskustva, KritiCki
preispituje postojece procese u svojem podrucju odgovornosti i poduzima mjere
za poboljSanje istih s ciliem poboljSanja ukupnog uspjeha tvrtke; osigurava
dosljedno provodenje vazecih propisa iz djelokruga rada kao i internih smjernica
i pravila te po potrebi daje pismene ili usmene upute za njihovu primjenu;
izraduje tekstove odluka i rjeSenja, ugovora i sporazuma iz podrucCja rada
poslovnice; sudjeluje u izradi raznih akata i pravilnika drusStva; izraduje i
analizira izvjestaje; provodi zaklju€ke i odluke; izraduje i prosljeduje izvjestaje u

svom djelokrugu rada. Ostvarenje planiranih ciljeva tvrtke. Aktivho vodenje
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tvrtke i provodenje svih mjera za ostvarenje ciljeva. Zastupanje tvrtke okvirno
odredenim komunikacijskim pravilima. Nadziranje kompletnog poslovanja i
provedbe poslova.

Popis radne opreme je racunalo, telefon, uredska oprema i pribor. Nema

potrebne osobne zastitne opreme.

4.10.1. Opasnosti, Stetnosti i napori u radnom procesu organizacija i vodenje

Tab 40. Opasnosti u radnom procesu organizacija i vodenje

OPASNOSTI U RADNOM PROCESU:

Vjerojatnost
Posljedice
Razred rizika

MEHANICKE
OPASNOSTI

<
<
<
X
'—\

Rukovanje predmetima

OPASNOSTI OD Pad radnika i drugih osoba na istoj
PADOVA razini

MV | SS | 1

ELEKTRICNA

Ostale elektricne opasnosti MV | SS 1
STRUJA

Tab 41. Stetnosti u radnom procesu organizacija i vodenje

STETNOSTI U RADNOM PROCESU:

Vjerojatnost
Posljedice
Razred rizika

FIZIKALNE Nepovoljni u¢inci umjetne ventilacije
STETNOSTI Nedovoljna osvijetljenost

<
<
<
(0p]
H

Tab 42. Napori u radnom procesu organizacija i vodenje

NAPORI U RADNOM PROCESU:

Vjerojatnost
Posljedice
Razred rizika
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STATODINAMICKI | Stati¢ki prisilan polozaj tijela pri radu v | s3 5
NAPORI Stalno sjedenje

Nepovoljan ritam rada — ritam

uvjetovan radnim procesom,

. neujednacen ritam

PSIHOFIZIOLOSKI .

Odgovornost za zivote ljudi i vV | SS 2
NAPORI i

materijalna dobra — rukovodenje

Zahtjev za visokom kvalitetom rada

Komunikacija s osobama
NAPORI VIDA Napori vida MV | MS | 1

Zaklju€ak je da je razred rizika za proces rada sukladno pravilniku o izradi

procjene rizika mali rizik. Mjere za smanjivanje razine opasnosti su:

— Obratiti ve€u paznju prilikom obavljanja radnih zadataka.

4.11. IZLOZENOST OPASNOSTIMA PO PROCESU RADA ISPITIVANJA
SUSTAVA ZA DOJAVU | GASENJE POZARA
Za ovaj radni proces posebni uvjeti zaposlenja su da radnik mora biti stariji od

18 godina, te da Zene u vrijeme trudnoce ne smiju obavljati navedene poslove.
Mijesto rada su ured (Pantov€ak 28, 10000 Zagreb), izdvojeno mjesto rada i
prostori klijenata. Opis poslova i radnih zadataka je pregled dokumentacije,
pregled izvedenog stanja u odnosu na projektirano stanje, provjera stanja
sredstava sustava te stanja | ispravnosti rada pojedinih elemenata sustava,
provjera ispravnosti glavnog ili pomocnih izvora napajanja i dr. provjere.
Pregled tehniCke dokumentacije i provjera postivanja pravila sigurnosti kao i
svih ostalih tehniCkih parametara bitnih za siguran rad sustava, uredaja i
postrojenja, vizualni pregled i opis dijela vatrodojavne instalacije. Izrada prateée
dokumentacije prema pravilima struke.

Popis radne opreme koji se koristi je raCunalo, mobitel, telefon, uredska oprema

i pribor, ViSenamjensko mjerilo za mjerenje i ispitivanje elektri¢nih instalacija ,
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Uredaj za mjerenje kapaciteta akumulatorske baterije, Uredaji za aktiviranje

termiCkih javljaca pozara, Uredaji za aktiviranje optiCkih javljaCa pozara, Testni

kljuCi¢ za rucne javljaCe pozara, Teleskop, Ispitni plinovi, Mjerilo za ispitivanje

buke, Sredstvo veze, Zaporni sat

Osobna zastitna oprema prema potrebi je zastitne rukavice, zastita glave —

zastitna kaciga, reflektirajuci prsluk i zastitne radne cipele

4.11.1. Opasnosti, Stetnosti i napori u radnom procesu ispitivanje sustava za

dojavu i gaSenje poZara

Tab 43. Opasnosti u radnom procesu ispitivanje sustava za dojavu i gasenje

pozara
1% S
o | 8| W
OPASNOSTI U RADNOM PROCESU: © E =
o I o
gle |3
MEHANICKE Ruéni i mehanizirani alati .
. _ vV | SS| 2
OPASNOSTI Rukovanje predmetima
Pad radnika i drugih osoba na
OPASNOSTI OD y
istoj razini i s visine viSe od 3m MV | IS 3
PADOVA
Pad predmeta
ELEKTRICNA Otvoreni elektri¢ni krug v 1 3
STRUJA Ostale elektriCne opasnosti
POZAR | Eksplozivne tvari ]
B . MV | SS | 1
EKSPLOZIJA Zapaljive tvari
Tab 44. Stetnosti u radnom procesu ispitivanje sustava za dojavu i gasenje
poZara
B g
c | 3| =
STETNOSTI U RADNOM PROCESU: © }Ji =
o ® o
g8 |8
KEMIJSKE Nadrazljivci MV | MS | 1
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STETNOSTI

Kontinuirana i diskontinuirana buka

FIZIKALNE y
. Vruci i hladan okolis Vv MS |3
STETNOSTI : _
Nedovoljna osvijetljenost
Tab 45. Napori u radnom procesu ispitivanje sustava za dojavu i gasenje
pozara
— (U
[%2) () XX
= Q0 N
NAPORI U RADNOM PROCESU: % = =
S |12 |o
o [ o
g |5 |3
. Prisilan polozaj tijela pri radu:
STATODINAMICKI o _ y
Pognut polozaj tijela, Cc&ucCanje,| V | MS | 1
NAPORI ,
kleCanje,
Ritam uvjetovan radnim procesom i
. neujednacen ritam
PSIHOFIZIOLOSKI o y
Produljeni rad V | SS| 2
NAPORI _
Terenski rad
Zahtjev za visokom kvalitetom rada
NAPORI VIDA Napori vida V |[MS| 1

ZakljuCak je da je razred rizika za proces rada sukladno pravilniku o izradi

procjene rizika veliki rizik. Mjere za smanjivanje razine opasnosti su:

— Obratiti ve€u paznju prilikom obavljanja radnih zadataka.
— Obavezno koristenje propisane osobne zastitne opreme.
— Obavezno se pridrzavati propisanih uputa za siguran rad.

— Prije poCetka rada obavezno pregledati sredstva rada.

— Potrebno je radnike upucivati na periodicke lijeCniCke preglede u propisanim

rokovima, sukladno Pravilniku o poslovima s posebnim uvjetima rada
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5. RADNA MJESTA | IZLOZENOST OPASNOSTIMA PO RADNIM MJESTIMA

5.1. RADNO MJESTO DIREKTOR

Radno mjesto direktor obavlja jedan muskarac. Posao se obavlja u jednoj
smjeni, 40 sati tiedno. Dnevni odmor je 30 minuta. Na tom radnom mjestu

nema rucnog prenosenja tereta. Procesi rada koji se obavljaju na radnom

mjestu direktor su upravljacki poslovi, uredski poslovi, ispitivanja elektri¢nih

instalacija, osposobljavanja, poslovi koordinatora, upravljanje vozilima

cestovnog prijevoza, odrzavanje mjesta rada, organizacija i vodenje te

Ispitivanja vatrodojavnih sustava. Mjesta rada su ured, izdvojeno mjesto rada i

prostori klijenata.

Tab 46. Razred rizika za radno mjesto direktor

RAZRED RIZIKA

g ¢ 5 5
o| © Bl = - & 8
B < S ol B B & T
RADNI PROCES: o of 8 N &l 8| o S < £
O 3| Bl & o 2 o o = @ o
Q| .- ol O w»| H| w| E| L 8 >
5l B 8 & o o o| 8 9] 2| &
Ol 8l 5| 2 2| 2 ¢ & g N > O
cl S| R o]0 2 % =5 & ==
S @ 2 I EE 9 ==Ll
0 2 @ o ¢ o 8| N| 8 % «© ©
2 OolWwal- X ook nal 22
Upravljacki poslovi 111 1 2|1
Uredski poslovi* 1111 11212
Ispitivanja elektriCnih instalacija |2 |3 |3 |1 1 2|1
Osposobljavanje 1111 1 111
Poslovi koordinatora 2 (3|1 3(1|1]|1
Upravljanje vozilima cestovnog
prijevoza 21 11111
Odrzavanje mjesta rada 1121 11 1|2
Organizacija | vodenje 111 11221
Ispitivanja vatrodojavnih sustava |2 |3 |3 |1 |1 31121
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5.2. RADNO MJESTO ADMINISTRATIVNI SLUZBENIK

Radno mjesto administrativni sluzbenik obavljaju dvije Zzene od kojih je jedna
trenutno na porodiljnom dopustu. Posao se obavlja u jednoj smijeni, 40 sati
tiedno. Dnevni odmor je 30 minuta. Na tom radnom mjestu nema rucnog
prenoSenja tereta. Procesi rada koji se obavljaju na radnom mjestu
administrativni sluzbenik su uredski poslovi, upravljanje vozilima cestovnog

prijevoza, odrZzavanje mjesta rada i organizacija i vodenje. Mjesto rada je ured.

Tab 47. Razred rizika za radno mjesto administrativni sluzbenik

RAZRED RIZIKA

RADNI PROCES:

Elektrina struja
Pozar i eksplozija
Termicke opasnosti
Kemijske Stetnosti
Bioloske Stetnosti
Fizikalne Stetnosti
Napori vida
Napori govora

[EEN
N

Uredski poslovi

N1 | Mehanicke opasnosti
=1 | Opasnosti od padova
N1 M| Statodinamicki napori
=1 7| Psihofizioloski napori

=
=
H
H

Upravljanje vozilima cestovnog

prijevoza

=
N
=
o
o
=
N

Odrzavanje mjesta rada

Organizacija | vodenje 1111 112121

5.3. RADNO MJESTO STRUCNI SURADNIK- INZENJER
ISPITIVAC(STROJARSKA ISPITIVANJA)

Radno mjesto stru¢ni suradnik — inzenjer ispitivac (strojarska ispitivanja) obavlja
jedan muskarac. Posao se obavlja u jednoj smjeni, 40 sati tjedno. Dnevni
odmor je 30 minuta. Na tom radnom mjestu nema ru¢nog prenosenja tereta.
Procesi rada koji se obavljaju na radnom mjestu struéni suradnik- inZenjer
ispitivaC(strojarska ispitivanja) su uredski poslovi, strojarska ispitivanja radne
opreme, ispitivanja elektri¢nih instalacija, ispitivanja fizikalnih ¢imbenika radne
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okoline, osposobljavanja, poslovi koordinatora, upravljanje vozilima cestovnog

prijevoza, odrZavanje mjesta

rada, organizacija

i vodenje te ispitivanja

vatrodojavnih sustava. Mjesta rada su ured, izdvojeno mjesto rada i prostori

klijenata.

Tab 48. Razred rizika za radno mjesto stru¢ni suradnik- inZenjer

ispitivac(strojarska ispitivanja)

RAZRED RIZIKA

5 g 5 5
o| © Z _| o §
5| @ S ol g G a & ¢
RADNI PROCES: ol o 8 N G 2 o o 5| £
Q2 5| 2| 8 © v £ S| S| = o
Ol 5| Bl & o & o & = 2 o
Q| .— 2| O »| 7| ®» el o .‘g >
S| o 8 G| o o o o T & =g
= 8 O -— % % x| C % ] e
- | = .= » Y= = =
S22 S EE el flel8s
O o Q@ o o ©of 8 N & B © ©
2 OoluWlal XX oL nal 22
Uredski poslovi 1111 11212
Strojarska ispitivanja radne
213|131 11211
opreme
Ispitivanja elektri¢nih instalacija | 2 | 3 | 3 | 1 11121
Ispitivanje fizikalnih cCimbenika
_ 1121 20121
radne okoline
Osposobljavanje 1111 1111
Poslovi koordinatora 2131 3/1(1]1
Upravljanje vozilima cestovnog
i 2|1 1 1 11211
prijevoza
Odrzavanje mjesta rada 1121 11 1|2
Organizacija | vodenje 1111 112121
Ispitivanja vatrodojavnih
213|311 3121
sustava
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5.4. RADNO MJESTO STRUCNI SURADNIK- INZENJER
ISPITIVAC(ELEKTROTEHNICKA ISPITIVANJA)

Radno mjesto stru¢ni suradnik — inZenjer ispitiva¢ (elektrotehnicka ispitivanja)
obavlja jedan muskarac. Posao se obavlja u jednoj smijeni, 40 sati tjedno.
Dnevni odmor je 30 minuta. Na tom radnom mjestu nema ruénog prenosenja
tereta. Procesi rada koji se obavljaju na radnom mjestu struCni suradnik-
inZenjer ispitivad(strojarska ispitivanja) su uredski poslovi, ispitivanja elektri¢nih
instalacija, ispitivanja fizikalnih Cimbenika radne okoline, osposobljavanja,
poslovi koordinatora, upravljanje vozilima cestovnog prijevoza, odrzavanje
mjesta rada, organizacija i vodenje te ispitivanja vatrodojavnih sustava. Mjesta

rada su ured, izdvojeno mjesto rada i prostori klijenata.

Tab 49. Razred rizika za radno mjesto strucni suradnik - inZenjer ispitivac
(elektrotehnicka ispitivanja)

RAZRED RIZIKA
=| © S| =
2 3 2 = _| 2| 8 8§
5 S o = 8 B gl Fl s
RADNI PROCES: ol o 8 N G & o ¢ <o| £
Q2 5| 2| O w = £ S| S§| = ©
Ol ol B 2 2 L o & =8 S
Q| .- Bl Ol »| 7| w| El | 8| >
2 Bl 2 € o o @ o 88 g 8
cl = | 2 9 = ©| &=| =| =
382 3 EE%LZLees
o 2 9 o o o 8| N| & B < «©
2 OjlWlal X oL nal 22
Uredski poslovi 1111 11212
Ispitivanja elektri¢nih instalacija |2 |3 |3 |1 11121
Ispitivanje fizikalnih ¢imbenika
. 1121 2 21
radne okoline
Osposobljavanje 1111 1 1111
Poslovi koordinatora 2131 3]1(1|1
Upravljanje vozilima cestovnog
B 2|1 1 1 11211
prijevoza**
Odrzavanje mjesta rada** 1121 1)1 1|2
Organizacija | vodenje 111 11221
Ispitivanja vatrodojavnih sustava |2 |3 (3 |1 |1 31121
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5.5. RADNO MJESTO STRUCNI SURADNIK

Radno mjesto stru¢ni suradnik obavlja jedna Zena. Posao se obavlja u jednoj
smijeni, 40 sati tjedno. Dnevni odmor je 30 minuta. Na tom radnom mjestu
nema ruc¢nog prenosenja tereta. Procesi rada koji se obavljaju na radnom
mjestu struCni suradnik su uredski poslovi, osposobljavanja, upravljanje
vozilima cestovnog prijevoza, odrzavanje mjesta rada, organizacija i vodenje te
ispitivanja vatrodojavnih sustava. Mjesta rada su ured, izdvojeno mjesto rada i
prostori klijenata.

Tab 50. Razred rizika za radno mjesto struc¢ni suradnik

RAZRED RIZIKA
S| © — ==
nl > = =l = 5| © O
o © 0 :('=U‘ 8 17 B @ & o
o 3 2| 8l gl g e g g sl S
RADNI PROCES: 3 2% g o o B B == 2
ol B| m| 2| § B| 3 | S v 2| §
ol —| & o o o © e S ’5 ——
S Bl L - L x| 2 c| g 8 & &
0 ol =| = 0| L o Tl S| Nl © 8.
cC|l c| X| © -=| ‘=] O jg S| & Z| ®©
@© (7] Q N E E 6 — o o =
| © W o < ol =| N| = <
o o Ol 9 v 0L S @
= O = h| o
Uredski poslovi 111 1(2]1]2
Osposobljavanje 111 1(1]1]1
Upravljanje vozilima cestovnog
) 2 11 1 1 11211
prijevoza**
Odrzavanje mjesta rada** 121 1|1 1|2
Organizacija | vodenje 111 1221
Ispitivanja vatrodojavnih sustava |2 |3 |3 |1 |1 31121

5.6. RADNO MJESTO INZENJER ZASTITE NA RADU

Radno mjesto stru¢ni suradnik obavlja jedna Zena. Posao se obavlja u jednoj
smjeni, 40 sati tjedno. Dnevni odmor je 30 minuta. Na tom radnom mjestu
nema rucnog prenosenja tereta. Procesi rada koji se obavljaju na radnom
mjestu struéni suradnik su uredski poslovi, osposobljavanja, poslovi
koordinatora, upravljanje vozilima cestovnog prijevoza, odrZzavanje mjesta rada,
organizacija i vodenje. Mijesta rada su ured, izdvojeno mjesto rada i prostori

klijenata.
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Tab 51. Razred rizika za radno mjesto inzenjer zastite na radu

RAZRED RIZIKA

g ¢ 5 5
o| © = —| & 8
cC| © @©| O "(7; e} -'5 O ©
8 8 & N | e & ¢ S| <
RADNI PROCES: Q Sl o & £ | £ ¥| = ©
(@) -8 = ol o O @l O 0| Sw 5
ol =| ? @ ol | | /»| El S S >
Xl B ® | o o o o 8 S 2 8
c| = 38 =l S| v EI\‘) (_% S| =| =| =
2 8 28 E Tz g
ol 2 O 5| ¢l | 8 N| & B & ©
S ojlWw ol XX oLl nal 22
Uredski poslovi* 1111 11212
Osposobljavanje 1111 1111111
Poslovi koordinatora 2131 3/1(1]|1
Upravljanje vozilima cestovnog
prijevoza** 21 1 1 112|111
Odrzavanje mjesta rada** 1121 1|1 1|2
Organizacija | vodenje 1111 112121
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6. PREGLED | ANALIZA OZLJEDA NA RADU | PROFESIONALNIH BOLESTI

U promatranom razdoblju nije bilo smrtnih, skupnih i teskih ozljeda. Do
zaklju€enja Procjene rizika u 2021. godini u tvrtki nije bilo ozljeda na radu.
Usporedbu sa stanjem ozljeda na 1000 zaposlenika prema doticnoj djelatnosti
nije moguce napraviti buduc¢i da nije obuhvaceno cijelo razdoblje od jedne
godine, niti postoje statisticki podaci za 2021.godinu. U promatranom razdoblju
takoder nije bio ni jedan sluc€aj profesionalnih bolesti i poremeéaja u procesu
rada koji su mogli izazvati Stetu za sigurnost i zdravlje radnika. Takoder
poremecaja u procesu rada koji su mogli izazvati Stetu za sigurnost i zdravlje
radnika, te Sireg okoliSa. Nije bilo propusta u primjeni osnovnih i posebnih

pravila zastite na radu koji su doveli do Stetnih dogadaja. [5]
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7. OBVEZE POSLODAVCA

Tab 52. Obveze poslodavca u primjeni osnovnih i posebnih pravila zastite na

radu
- - Osoba
_ Primjena osnovnih i _ ; »
Redni : . . Rokovi za | zaduzena Nacin
: posebnih pravila zastite na
broj provedbu za kontrole
radu
provedbu
Potrebno je redovito obavljati
ispitivanja i kontrolu ispravnosti
elektri¢nih instalacija, radne Kontinuirano
opreme te parametara radnog prema Ovlastenici Interni
1. okolisa, u zakonskim rokovima | zakonskim | poslodavca | nadzor
kako bi se mogucnost rokovima
ozljedivanja radnika svela na
najmanju mogucu mjeru.
Potrebno je redovito kontrolirati
dovoljan broj aparata za Kontinuirano
pocetno gasenje pozara prema Ovlastenici Interni
2. | redovito ispitivanih od strane zakonskim | poslodavca | nadzor
ovlastenih tvrtki, te vidljivost i rokovima
mogucénost pristupa istim.
Putove za prolaz, prijevoz i
evakuaciju radnika u radnim L _
. _ _ Ovlastenici Interni
3 prostorijama i prostorima tvrtke Stalno
' _ 3 o poslodavca | nadzor
potrebno je odrzavati Cistim i
prohodnim.
Potrebno je kontinuirano voditi
brigu o raspodijeli poslova te Stalno Ovlastenici | Interni
4. poslodavca | nadzor

osiguravati odmore sukladno

Zakonu o radu, kako ne bi
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doslo do prekomjernih napora

radnika.

U radnim prostorima, na
instalacijama i ostalim
propisanim mjestima,
kontrolirati istaknutost uputa za
rad na siguran nacin te

znakova opasnosti.

Stalno

Ovlastenici

poslodavca

Interni

nadzor

Potrebno je redovito provoditi
osposobljavanje novo
zaposlenih radnika za rad na
siguran nacin i za poc€etno

gaSenje pozara.

Stalno

Ovlastenici
poslodavca

Interni

nadzor

Potrebno je u svakom trenutku
imati dovoljan broj osoba
osposobljenih za pruzanje prve
pomodi radnicima, te imati

osiguran komplet prve pomodi.

Stalno

Ovlastenici
poslodavca

Interni

nadzor

Koristenje OZO - kontinuirano
provoditi ispravnost i nacin
upotrebe osobne zastitne
opreme, te nabaviti opremu
koja je neispravna ili koja
nedostaje.

Stalno

Ovlastenici
poslodavca

Interni

nadzor
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Potrebno je redovito provoditi
kontroliranje primjene osnovnih
i posebnih pravila zastite na
radu na svim radnim mjestima,
te upozoravati radnike na

primjenu istih.

Stalno

Ovlastenici
poslodavca

Interni

nadzor
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8. PRILOZI PROCJENE RIZIKA
8.1. SIGURNOSNI PODACI IZVORA FIZIKALNIH STETNOSTI, KEMIKALIJA,

ODNOSNO BIOLOSKIH AGENSA KOJI SE KORISTE

Tab 53. lzvori kemijskih Stetnosti

Razred _ _ _
| Razvrstavanje | Piktogrami
: : | opasnosti
Naziv EC broj CAS broj . _ - Oznake / Oznake
i kod(ovi) . _
. upozorenja | opasnosti
kategorije
_ 265-169- GHSO08
Motorno ulje 64742-65-0 | Karc. 1B H350
7 Dar
_ ) 269-822- GHSO08
Diesel gorivo 68334-30-5 Karc. 2 H351
7 Wng
Carc. 1B
' 232.349- H350 GHSO08
Benzin 1 8006-61-9 Asp. Tox.
H304 Dar
1
Tekucina za
. . Akut.
shizavanje
. Toks. 4 H302 GHSO07
ledista - -
(oralno) H373 GHSO08
rashladne
. TCOP 2
tekucine

*Napomena: radnici nisu u neposrednom dodiru s navedenim tvarima

Tab 54. |zvori kemijskih Stetnosti

Red. br. | Izvor Stetnosti Vrsta Stetnosti
. NadraZljivci, kemijski spojevi alergogenog
1 Sredstva za CiS¢enje i
' potencijala
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Napomena: primjenom uputa propisanih na originalnim pakiranjima sredstava

koja se koriste, uputa za siguran rad, obracanjem vece paZznje pri obavljanju

radnih zadataka te uporabom osobne zaStitne opreme, rizik od kemijskih

Stetnosti sveden je na prihvatljivu razinu.

Tab 55. Izvori fizikalnih Stetnosti

Red.
. Izvor Stetnost Vrsta fizikalne Stetnosti
r.
Sredstva rada i radna oprema (vozila . i
1 B Buka,vibracije
' cestovnog prijevoza)
Ventilacija i klimatizacija(ured, prostori Nepovoljni u€inci umjetne
2 klijenata) ventilacije

8.2. POPIS RADNE OPREME KOJA SE KORISTI PRILIKOM OBAVLJANJA

POSLOVA

Tab 56. Popis radne opreme

In
Red. _
o Radna oprema Proizvodac¢ Tip Tv. Br. V.
r.
br.
VISENAMJENSKO
MJERILO ZA
MJERENJE | LEM N6 52865
1 UNILAP 100 -
' ISPITIVANJE NORMA DB
ELEKTRICNIH
INSTALACIJA
N UNI-TREND
STRUJNA KLIJESTA 11010004
2 GROUP UT 200 -
' 400 A DC 45
LIMITED
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TEODOLIT

GEOFENNE
L

FET 200

69976 -

DINAMOMETAR

TRACTEL

LLX 12,5t

0701/033F | -

TAHOMETAR

PCE GROUP

PCE-DT62

07018580 | -

LASERSKI
DALJINOMJER

BOSCH

PLR 50

10509356
6

MJERILO ZA
ISPITIVANJE
OSVIJETLJENOSTI

TESTO

TESTO 540

39041014/
307

VISENAMJENSKO
MJERILO FIZIKALNIH
VELICINA
SVJETLOMJER SA
KOSINUS
KOREKCIJOM |
KOREKCIJOM BOJE

METREL

MULTINOR
M MI 6201

16091000 | -

VISENAMJENSKO
MJERILO FIZIKALNIH
VELICINA
ZVUKOMJER SONDA,
30- 130 DB SA
FREKVENCIJSKIM
ANALIZATOROM

METREL

MULTINOR
M MI 6201

16091000 | -

10.

VISENAMJENSKO
MJERILO FIZIKALNIH
VELICINA
UNIVERZALNA
MIKROKLIMATSKA

METREL

MULTINOR
M MI 6201

16091000 | -
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SONDA, 0,05 -50
M/S. 0-100% RH, -
20+60°C

MJERILO ZA

ISPITIVANJE

11 TESTO
© | TEMPERATURE |

VLAGE

39231864/
TESTO 610 -
303

8.3. POPIS POSLOVA S POSEBNIM UVJETIMA RADA

Tab 57. Poslovi s posebnim uvjetima rada [6]

Organizacijska
Proces rada

Poslovi s posebnim uvjetima

jedinica rada prema ¢lanku 3.
Strojarska ispitivanja
tocka 10, 17, 18

radne opreme
Ispitivanja elektri¢nih
_ - to¢ka 10, 17, 18
instalacija
Ispitivanja

o to¢ka 10, 17, 18
vatrodojavnih sustava

QUESTUS

Poslovi koordinatora
SIGURNOST d.o.o.

tocka 17, 18

Upravljanje vozilima

cestovnog prijevoza

Pravilnik o poslovima s
posebnim uvjetima rada (NN
br.5/84) ¢l. 3 to¢ka 19 (prema
posebnom propisu) - Pravilnik o
zdravstvenim pregledima
vozaca i kandidata za vozace
(NN 137/15, 132/17).
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8.4. POPIS ISPITIVANJA KOJA JE POTREBNO PROVODITI PRILIKOM

OBAVLJANJA POSLOVA NA MJESTU RADA

Tab 58. Popis ispitivanja koje je potrebno provoditi

Redni : : , ST
_ Objekt Popis prostorija Vrsta ispitivanja
Broj
Ispitivanje temperature i
relativne vlaznosti zraka, brzine
Uredski prostori strujanja zraka, razine
Poslovni prostor I .
osvijetljenosti i buke.
— QUESTUS . . ,
Ispitivanje elektrine struje
SIGURNOST S : — :
1 . Ispitivanje razine osvijetljenosti
" | d.o.o., PantovCak
28. 10000 Ispitivanje temperature i
’ Spremiste relativne vlaznosti zraka, brzine
Zagreb

strujanja zraka

Ispitivanje elektrine struje

Sanitarni prostori

Ispitivanje razine osvijetljenosti
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