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PREDGOVOR

Postovani Citatelji,

Iznimna mi je Cast predstaviti vam svoj zavrsni rad koji je rezultat visSegodisnjeg truda, ucenja
1 posvecenosti. Ovaj rad predstavlja krunu mog akademskog obrazovanja, a njegov nastanak
bio je ispunjen izazovima, ucenjem i neprocjenjivim iskustvima koja su oblikovala moje

razumijevanje predmetnog podrucja te produbila moju strast prema daljnjem obrazovanju.

Izradujuéi ovaj rad, imao sam potporu mnogih pojedinaca i institucija kojima dugujem svoju
duboku zahvalnost. Prije svega, zahvaljujem svom mentoru, prof. dr. sc. Budimiru Mijovicu,
koji je svojim strpljenjem, stru¢nim znanjem i posvecenos¢u vodio moje istrazivanje. Njegove

dragocjene smjernice i savjeti bili su klju¢ni za realizaciju ovog rada.

Iskrenu zahvalnost izrazavam i clanovima komisije koji su izdvojili svoje vrijeme da
pregledaju i ocijene moj rad. Njihove povratne informacije znacajno su doprinijele
unapredenju konacne verzije ovog rada. Takoder, zahvaljujem svim profesorima i asistentima
koji su tijekom mojeg obrazovanja dijelili svoja znanja i iskustva, inspirirajui me da

nastavim s usavrsavanjem.



SAZETAK

Temu ovog rada odabrao sam zbog svoje dugogodisnje fascinacije sigurnoscu i zdravljem na
radu, posebno u industrijskim i zanatskim okruZenjima. AutomehaniCarske radionice, kao
mjesta gdje se svakodnevno rukuje teSkim alatima, opasnim materijalima te sloZenom

opremom, predstavljaju specifi¢no radno okruzenje s brojnim rizicima.

Od pocetka mog studija, zanimalo me kako se procjenjuje i upravlja rizicima u takvim
radionicama te kako se mogu unaprijediti sigurnosne mjere u svrhu osiguranja zastite radnika.
Smatram da je ova tema iznimno vaZna ne samo iz akademske perspektive, ve¢ i zbog
njezinih prakti¢nih implikacija koje mogu znacajno doprinijeti poboljSanju radnih uvjeta i
sigurnosti u automehanicarskim radionicama.

Prvi korak u izradi rada bila je temeljita analiza relevantne literature. Pregledao sam brojne
znanstvene Clanke, knjige, studije i druge izvore kako bih stekao dublje razumijevanje

postoje¢ih saznanja o procjeni rizika u radionicama. Kako bi se osigurala valjanost i

pouzdanost istrazivanja, posebnu paznju posvetio sam verifikaciji i validaciji podataka.

Na temelju obradenih i analiziranih podataka, interpretirao sam rezultate istrazivanja i donio

zakljucke koji su u skladu s prakticnim iskustvom te teorijom.

Kljucne rijeci: sigurnost i zdravlje, automehanicarska radionica, teski alati, opasni materijali,

rizik



ABSTRACT

I chose the topic of this paper because of my long-standing fascination with safety and health
at work, especially in industrial and craft environments. Car repair shops, as places where
heavy tools, dangerous materials and complex equipment are handled on a daily basis,

represent a specific work environment with numerous risks.

Since the beginning of my studies, I have been interested in how risks are assessed and
managed in such workshops and how safety measures can be improved to ensure the
protection of workers. I believe that this topic is extremely important not only from an
academic perspective, but also because of its practical implications that can significantly

contribute to the improvement of working conditions and safety in auto repair shops.

The first step in creating the paper was a thorough analysis of the relevant literature. I
reviewed numerous scientific articles, books, studies and other sources to gain a deeper
understanding of the existing knowledge on risk assessment in workshops. In order to ensure
the validity and reliability of the research, I paid special attention to data verification and

validation.

Based on the processed and analyzed data, I interpreted the research results and drew

conclusions that are in line with practical experience and theory.

Keywords: safety and health, auto repair shop, heavy tools, hazardous materials, risk
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1. UVOD

Automehanicarske radionice su neizostavan dio modernog drustva, jer igraju klju¢nu ulogu u
odrzavanju i popravcima vozila, koja su osnovno sredstvo za svakodnevni transport i
logistiku. Unato¢ njihovoj vaznosti, ove radionice predstavljaju slozena radna okruZenja s
visokim potencijalom za rizike po zdravlje i sigurnost radnika. Rad u automehanicarskoj
radionici ukljucuje fizicke napore, izlaganje kemikalijama, rad s teskim alatima i opremom,

kao i niz drugih faktora koji mogu dovesti do ozljeda ili profesionalnih bolesti.

Glavni problem koji ovaj rad nastoji istraziti i adresirati jest visok rizik od nezgoda i ozljeda u
automehanicarskim radionicama. Unato¢ postojanju raznih propisa i standarda za sigurnost na
radu, mnoge automehanicarske radionice i dalje ne uspijevaju u potpunosti eliminirati ili
smanjiti rizike zbog razlicitih faktora kao $to su nedovoljna obuka radnika, zastarjela oprema,
neadekvatna primjena sigurnosnih mjera i sli¢no. Prepoznavanje, analiza i kontrola ovih

rizika su od klju¢nog znacaja za poboljSanje sigurnosti i zastite zdravlja radnika.

Cilj ovog zavrSnog rada je provesti sveobuhvatnu procjenu rizika u automehanicarskoj
radionici, Sto ukljuCuje: prepoznavanje svih moguéih izvora rizika u automehanicarskoj
radionici, ukljucujuéi fizicke, kemijske, bioloske, ergonomijske i psihosocijalne opasnosti.
Procjenu vjerojatnosti pojave 1 ozbiljnost posljedica identificiranih rizika koristec¢i
odgovaraju¢e metode i alate. Analiziranje ucinkovitosti postojecih mjera za kontrolu rizika i
identificiranje nedostataka. Pruzanje konkretnih prijedloga za unapredenje sigurnosnih mjera i

procedura u automehanicarskoj radionici.

Procjena rizika u automehanicarskim radionicama je klju¢na za zastitu zdravlja i sigurnosti
radnika. Ovaj rad nastoji pruziti sveobuhvatan pregled i analizu rizika te ponuditi konkretne
preporuke za poboljSanje sigurnosnih standarda i praksi. Kroz temeljitu metodologiju i
analiticki pristup, rad ¢e doprinijeti boljem razumijevanju i upravljanju rizicima u ovoj vaznoj

industriji.



2. OPIS POSLOVA U AUTOMEHANICARSKOJ RADIONICI

2.1. Direktor
Opis poslova: organizira, nadgleda i upravlja radom Drustva (slika 1.). Vodi brigu o
zakonitosti poslovanja. Zastupa Drustvo u svim odnosima s tre¢im osobama. Organizira i
odrzava sastanke s poslovnim partnerima, dobavlja¢ima robe te krajnjim kupcima. Ugovara
nove poslove. Planira i poduzima potrebne mjere za izvrSenje planova poslovanja. Donosi
akte vezane uz primjenu i provodenje mjera zaStite na radu, zaStite od pozara te zaStite
okolisa. Upravlja kapitalom, prati profitabilnost poslovanja i kontrolira troSkove. Vodi

kadrovsku politiku Drustva. Po potrebi obavlja i druge poslove u skladu s ovlastima.

Radna oprema: racunalo, pisac, telefon, fotokopirni uredaj, uredski materijal i pribor, uredske

ljestve, osobno vozilo [1].

Slika 1. Direktor [1]

2.2. Automehanicar
Opis poslova: poslovi automehanicara u automehanicarskoj radionici jedni su od najvaznijih i
najodgovornijih pozicija unutar automobilske industrije. Automehanicari su stru¢njaci koji se
bave odrzavanjem, popravcima i dijagnosticiranjem mehanickih problema na vozilima.

Njihov rad osigurava da vozila budu sigurna, pouzdana i u¢inkovita u svakodnevnoj uporabi.

Automehanicar popravlja i servisira motorna vozila (slika 2.). Osnovni posao sastoji se od
utvrdivanja i uklanjanja kvarova i oSte¢enja na motoru. Prilikom servisiranja uglavnom

provjerava, podmazuje i prilagodava dijelove motora. Pregledava svjetice, mehanizme



kocCenja, podsustav za paljenje, razinu ulja u motoru. PodeSava signalnu opremu vozila.
Ispituje polozaj motora, tlak, temperaturu, potro$nju motora, elektri¢ne i vozne karakteristike.
Rastavlja motor te ispituje i namjeSta sklop ili sustav motora i vozila. Obavlja i manje
zahtjevne vulkanizerske poslove (demontaza/montaza guma, balansiranje kotaca). Odgovoran
je za izgled i Cisto¢u svog mjesta rada, te ispravnost strojeva, uredaja i alata koje koristi u

radu. Po potrebi izlazi izvan radionice na vanjske intervencije.

Slika 2. Popravak i servis motornih vozila [2]

Potrebne su tehnicke vjestine u vidu dubokog razumijevanje rada mehanickih sustava vozila,
ukljucujuc¢i motore, mjenjace, sustave ovjesa i kocione sustave. Sposobnost analize simptoma
problema, dijagnosticiranja uzroka i pronalazenja ucinkovitih rjeSenja. Osposobljenost za

koriStenje raznih alata i opreme, od rucnih alata do specijalizirane dijagnosticke opreme.

Srednja Skola tehnickog smjera je obrazovni program koji pokriva osnove mehanike,
elektronike i dijagnostike vozila te pruza solidnu osnovu. Diplomiranje na tehnickom
fakultetu ili visSim Skolama dodatno nadopunjuje i proSiruje obrazovanje i otvara nove
moguénosti zaposlenja. Postoje razni tecajevi i certifikati koji su fokusirani na specificne
sustave vozila, kao §to su hibridna vozila, sustavi ubrizgavanja goriva, i slicno. Mnogi
proizvodaci automobila nude specijalizirane programe obuke i certifikacije za svoje sustave,

koji automehanicarima omoguc¢avaju upoznavanje s najnovijim tehnologijama i alatima.

Radna oprema: rucni prenosivi alat, kompresor za zrak, stupna dizalica, Skarasta dizalica, stroj

za balansiranje kotac¢a ("balansirka"), stroj za montazu guma ("montirka"), punjac



akumulatorskih baterija, stroj za izmjenu tekuéine u ko¢nicama, mehanicka presa, mehanicki

hidrauli¢ni kran za vadenje motora, uredaji za dijagnostiku, osobno vozilo [2].

2.3. Autoelektricar
Opis poslova: poslovi koje obavlja autoelektriar (slika 3.), u automehanicarskoj radionici
iznimno su vazni i ¢esto podrazumijevaju visok stupanj specijalizacije. Moderni automobili su
sve slozeniji te sadrze brojne elektricne i elektronicke sustave, pa je uloga autoelektricara

klju¢na za odrzavanje i popravak tih sustava.

Obavlja poslove na popravcima i odrzavanju motornih vozila u automehanicarskoj radionici.
Odrzava elektricne i elektroni¢ke uredaje i instalacije u automobilu, montira i demontira
rasvjetu automobila i regulira paljenje. Dijagnosticira kvar na elektronickoj opremi
automobila i otklanja ga zamjenjivanjem elektronickog sklopa. Mora poznavati princip rada
elektronickih sustava, te mu je osnovni posao zamjena takvih sustava novima. Po potrebi

izlazi izvan radionice na vanjske intervencije.

Slika 3. Dijagnostika vozila [3]

Za navedene poslove uvjet je napredno poznavanje elektronickih sustava te duboko
razumijevanje na koji na¢in funkcioniraju elektronicki sustavi u vozilima, ukljucujuci sustave
kontrole motora, sigurnosne sustave, i "infotainment" sustave. Iznimno su bitne vjestine u
rjeSavanju problema glede sposobnosti analize simptoma problema, dijagnostike i iznalazenja

rjeSenja.

Formalno obrazovanje autoelektri¢ara provodi se u srednjim Skolama tehnickog smjera gdje

obrazovni programi pokrivaju osnove elektrotehnike, mehanike i elektronike. Mogucnost



diplomiranja na tehnickim fakultetima ili viSim Skolama koje se fokusiraju na automobilsku

elektroniku ili elektrotehniku pruza dodatnu prednost pri zaposlenju.

Autoelektricar mora biti svjestan potencijalnih opasnosti prilikom rada s elektricnim i
elektroniCkim komponentama, ukljucuju¢i visok napon i struju. Radionice mogu biti bucne i

pune alata, pa su potrebne mjere opreza kako bi se sprijecile ozljede.

Radna oprema: rucni prenosivi alat, uredaji za dijagnostiku, kompresor za zrak, stupna

dizalica, Skarasta dizalica, starter-punjac¢ akumulatorskih baterija, osobno vozilo [3].



3. OPIS RADNE OPREME U AUTOMEHANICARSKOJ RADIONICI

Automehanicarska radionica opremljena je razlicitim alatima i uredajima koji omogucéuju
sveobuhvatno odrzavanje i popravak motornih vozila. Oprema moze varirati ovisno o
specijalizaciji radionice, ali sljedec¢a lista pokriva osnovne i napredne uredaje koji se cesto

nalaze u modernim automehanic¢arskim radionicama.

3.1. Stupne dizalice
Automehanicarske radionice Cesto koriste stupne dizalice (slika 4.) kako bi podigli vozila radi
lakSeg pristupa podvozju i drugim dijelovima koji zahtijevaju servisiranje ili popravak.
Stupne dizalice su klju¢ni dio opreme za odrzavanje i popravak vozila, omogucujuci
mehanicarima da efikasno obavljaju poslove bez potrebe za podizanjem vozila rucno ili

koriStenjem manje stabilnih sredstava.

Stupna dizalica se sastoji od Celi¢nih stupova ili stupa na kojima se nalazi platforma za
podizanje vozila. Platforma je Cesto Siroka i stabilna, pruzajuci dovoljno prostora za podizanje
i sigurno drZanje vozila tijekom rada. Na vrhu stupa nalazi se hidrauli¢ni sustav ili mehanicki

mehanizam koji omogucuje podizanje i spustanje platforme.

Slika 4. Stupne dizalice [4]

Postoje opasnosti pri radu u vidu prignjecenja radnika krakovima dizalice ili vozilom, pada
tereta s dizalice ili udara elektricne struje zbog kvara na instalacijama ili uredajima dizalice.
Dizalicom smije upravljati samo radnik koji je za taj posao stru¢no osposobljen i koji je
osposobljen za rad na siguran nacin. Neosposobljenim i neovlastenim osobama je zabranjeno

upravljati dizalicom [4].



3.2. Skaraste dizalice
Skaraste dizalice (slika 5.) su jo§ jedan klju¢ni dio opreme u automehanidarskim radionicama,
omogucujué¢i podizanje vozila na visinu koja olakSava pristup dijelovima vozila, poput
podvozja, motora, ili kotaca. Platforma za vozilo je glavni dio dizalice na kojem se smjesta
vozilo. Platforma je obi¢no velika i Cvrsta kako bi podrzala tezinu vozila. Konstrukcija
dizalice sastoji se od dva para Skara koje se protezu prema van. Svaka Skara ima hidraulicki
cilindar ili viSe njih koji omogucuju podizanje. Cilindri se aktiviraju hidrauli¢kim tlakom koji
se distribuira kroz hidraulicne cijevi. Dizalice imaju stabilno podnozje koje osigurava
sigurnost i stabilnost tijekom podizanja vozila. Takoder, mogu imati dodatne potpore ili

stabilizatore kako bi se osiguralo ravnomjerno podizanje i smanjenje oscilacija vozila.

Slika 5. Skarasta dizalica [5]

Skaraste dizalice su opremljene sigurnosnim mehanizmima kao $to su mehani¢ke blokade
koje sprje¢avaju nezeljeno spuStanje vozila. Automatski sustavi zakljuCavanja takoder se
koriste kako bi se osiguralo da vozilo ostane podignuto dok se obavljaju radovi ispod njega.
Skaraste dizalice su dostupne u razli¢itim kapacitetima podizanja, obi¢no od nekoliko tona do
viSe tona, §to omogucuje podizanje razliCitih vrsta vozila, ukljuc¢ujuci osobna vozila, SUV-
ove i manje komercijalne kamione. One su posebno korisne za radionice koje imaju ogranicen
prostor jer dizalice ne zahtijevaju veliku povrSinu za postavljanje u usporedbi sa stupnim

dizalicama [5].

3.3. Podne ru¢ne dizalice
Podne rucne dizalice (slika 6.) su neizostavan alat u automehanicarskim radionicama. Ove
dizalice omogucuju jednostavno podizanje vozila s poda radi popravaka ili odrzavanja. Tijelo
dizalice je izradeno od celika ili aluminija kako bi se osigurala ¢vrstoc¢a i dugotrajnost.

Osnova je ravna i Siroka kako bi se pruzila stabilnost tijekom upotrebe. Podne dizalice su



opremljene s Cetiri kotac¢a (dva prednja fiksna i dva straznja okretna), §to omogucuje lako
pomicanje dizalice ispod vozila i oko radionice. Pomo¢u duge rucke aktivira se hidrauli¢ni

sustav dizalice. Rucka se moze podizati i spustati kako bi se kontrolirao hidrauli¢ni tlak i

podizanje vozila [6].

Slika 6. Podna rucna dizalica [6]

3.4. Stroj za montazu guma ("montirka")

U vecini automehanicarskih radionica, za manje zahtjevne vulkanizerske poslove, koristi se

stroj za montazu guma (slika 7.), poznat jos i kao "montirka".

Slika 7. Stroj za montazu guma ("montirka") [7]

To je osnovni alat koji omogucava sigurno i efikasno postavljanje i uklanjanje guma s
naplataka. "Montirka" funkcionira po jednostavnom principu koji koristi mehanicke i

pneumatske sustave za obavljanje potrebnih zadataka.



Opasnosti pri radu

e opasnost od ozljeda ruku pri stavljanju kotaca na stroj i skidanju kotaca sa stroja.
e opasnost od zahvacanja pokretne poluge stroja.

e opasnost od rasprsnuc¢a gume pri punjenju zrakom.

e opasnost od udara elektrine struje.

Upute za rad na siguran nacin

e Prije pocetka rada provjerite ispravnost i sigurnost svih dijelova stroja, a posebno naprava
za stezanje naplataka (felgi). Takoder, uvjerite se da uredaji za ukljucivanje djeluju
ispravno. Kod radova na stroju strogo postujte upute proizvodaca stroja.

e Postavite kota¢ na odredeno mjesto na stroju i ukljucite uredaj za pric¢vrséenje kotaca.
Kada utvrdite da je kota¢ sigurno uévrscen na postolje stroja, uz pomo¢ pokretne poluge
odvojite gumu od naplatka (felge), najprije s jedne, a potom i s druge strane kotaca.

e Gume punite zrakom polagano i postupno, pazeci pritom da guma sigurno nasjeda na
naplatak (felgu). Gume obvezno punite na tlak propisan od proizvodaca guma. Nikada

nemojte gume puniti tlakom ve¢im od propisanog [7].

3.5. Stroj za balansiranje guma ("balansirka")
Stroj za balansiranje guma, poznat joS i kao "balansirka" (slika 8.), je uredaj dizajniran za
mjerenje i ispravljanje neravnoteze kotaCa, a koristi se za manje zahtjevne vulkanizerske

poslove u automehanicarskoj radionici.

Weber

praision 30 Laset

Slika 8. Stroj za balansiranje guma ("balansirka") [8]



Kada kotaci nisu pravilno balansirani, dolazi do vibracija pri voznji, §to moze utjecati na

upravljivost vozila, povecati troSenje guma i komponenti ovjesa te smanjiti udobnost voznje.

Opasnosti pri radu

opasnost od ozljeda ruku pri postavljanju i skidanju kotaca s osovine stroja.

opasnost od zahvacanja radne odjece pri rotaciji kotaca na osovini.

Upute za rad na siguran nacin

Prije pocCetka rada provjerite jesu li na stroju postavljene sve potrebne zastitne naprave
takoder provjerite jesu li uredaji za ukljucivanje ispravni. Provjerite napravu za
ucvrscivanje kotaCa na osovini stroja, kota¢ postavite na osovinu stroja te ga pricvrstite
maticom te kota¢ mora biti pravilno postavljen i pritegnut na osovini.

Spustite zastitni poklopac i stroj ¢e se automatski pokrenuti u rotaciju mjerenja debalansa
kotaca. Nakon automatskog zaustavljanja rotacije, podignite poklopac i na vanjskom
odnosno unutarnjem rubu naplatka, aplicirajte uteg traZzene tezine koju vam naznacuje
stroj. Mjesto aplikacije na rubovima ocitavate s ekrana stroja te

ponovno spustite poklopac i izvrsite rotaciju kotaca radi provjere.

Za vrijeme rada koristite sva propisana osobna zastitna sredstva. Zastitne rukavice za
zaStitu prstiju i Sake od ozljeda na ostre rubove predmeta obrade. Zastitna odjeca mora biti
stegnuta uz tijelo i zakopcana. Kosu stavite pod zastitnu kapu. ne nosite pri radu kravatu,

prstenje, narukvice, lancice i sl. [8].

3.6. Kompresor za zrak

Neizostavni dio radne opreme svake automehanicarske radionice je svakako kompresor za

zrak (slika 9.) koji sluzi za osiguranje tehnoloskog zraka za potrebe rada pneumatskih alata,

napuhavanje guma, ¢iS¢enje dijelova i druge zracne aplikacije. Koristi se za stvaranje pritiska

zraka koji se pohranjuje u spremniku i koristi po potrebi. Varira od malih prijenosnih modela

(oko 20 litara) do velikih stacionarnih modela s kapacitetom preko 100 litara. Obi¢no izmedu

1,5 kW 1 5 kW snage za vefe modele. Moze biti uljni ili bezuljni. Uljni kompresori

zahtijevaju redovito odrzavanje, ali su tiSi i trajniji. Bezuljni kompresori su laksi za

odrZzavanje, ali mogu biti glasniji.
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Slika 9. Kompresor za zrak [10]

Opasnosti pri radu

Rizik od udara elektri¢ne struje
Rizik od pozara i eksplozija
Rizik od buke

Toplinske opasnosti

Upute za rad na siguran nacin

Prije svakog koriStenja obavezno obratite pozornost na sve elemente sigurnosne zastite..
Prije pocetka rada kompresora, potrebno je provijeriti ispravnost sigurnosnog ventila na
cilindru kompresora te na spremniku za zrak. Tla¢na sklopka smije biti regulirana samo
do najviSeg radnog tlaka zraka, odredenog od proizvodaca i obiljezenog crvenom crtom na
manometru.

Pri radu morate uvijek nositi zaStitne naocale i osobna zastitna sredstava za zastitu sluha.
Pri radu s kompresorom nosite adekvatnu odjecu i obucu.

Kompresor nemojte koristiti u blizini vode niti u vlaznoj sredini.

Kompresor iskljucite iz struje: prije radova na odrzavanju, popravaka, ¢is¢enja ili zamjene
dijelova.

Rukovatelj kompresorom mora tijekom cijelog vremena rada kompresora pomno pratiti
rad kompresora i ne smije se udaljavati s mjesta rada.

U slucaju oStecenja zastitnih naprava ili drugih dijelova kompresora, obavezno je prije

ponovnog pokretanja provjeriti sve te dijelove i osigurati njegov pouzdan rad.
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e Kompresor i pripadajuci dijelovi moraju se redovito pregledavati, ispitivati te odrzavati na
nac¢in i u rokovima koje je uputama propisao proizvoda¢. Isprave i evidencije o

pregledima i ispitivanju moraju se drzati uz stroj [10].

3.7. Rucni alat
Automehanicarska radionica koristi Sirok spektar ru¢nih alata (slika 10.) koji su klju¢ni za
obavljanje raznih popravaka i odrzavanja vozila. Ovi alati omogucuju preciznu i u¢inkovitu
dijagnostiku, demontazu, popravak i montazu dijelova automobila.
Kljucevi su osnovni alati u automehanicarskoj radionici, koriste se za zatezanje i otpustanje
vijaka 1 matica razli€itih veli¢ina i oblika. Postoji viSe vrsta kljueva ovisno o potrebi

obavljanja posla: vilicasti kljucevi, nasadni kljucevi, inbus (allen) kljucevi te torx kljucevi.

Slika 10. Ruéni alat [11]

Odvijaci se koriste za zatezanje i otpustanje vijaka s razliitim vrstama glava. Ovisno o vrsti
glave dijelimo ih na: ravni, krizni i torx odvijaci.

Klijesta su viSenamjenski alati koji se koriste za drzanje, rezanje, savijanje i uvrtanje razlicitih
materijala. Takoder, ovisno o vrsti posla dijele se na: kombinirana, klijesta za rezanje, klijesta
za obujmice i klijeSta za vodene pumpe. Momentalni kljucevi koriste se za precizno zatezanje
vijaka i matica prema specificiranim vrijednostima momenta. Mehani¢ki moment kljucevi
omogucuju podesavanje momenta pomocu skale i zvucnog signala kada se postigne zeljeni
moment za razliku od digitalnih moment kljuceva koji pruzaju preciznije mjerenje i Cesto
imaju moguénost memoriranja postavki i prijenosa podataka. Cekiéi se koriste za udaranje,
savijanje, ravnanje i demontazu dijelova vozila. Pile i rezaci koriste se za rezanje metalnih

dijelova, plastike i drugih materijala.
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Alati za izvlacenje i demontazu se koriste za izvlacenje i demontazu dijelova koji su tesko

dostupni ili ¢vrsto zategnuti [11].

3.8. Rucni elektri¢ni alat

U automehaniarskoj radionici se uz ru¢ne mehanicke alate koriste i rucni elektri¢ni alati
(slika 11.).

Elektricni odvija¢ ili busilica-odvija¢ je alat koji kombinira funkcije busSilice i odvijaca.
Primarno se koristi za zatezanje i otpusStanje vijaka, ali moze se koristiti i za buSenje rupa u
razli¢itim materijalima, ovisno o nastavcima. Moderni odvijaci dizajnirani su s gumiranim
drskama 1 balansiranim tijelima za udobno rukovanje tijekom duljeg rada. Razliciti bitovi i
nastavci omogucuju koriStenje za razlicite vrste vijaka, matica, te za busenje u drvu, metalu i

plastici.

Slika 11. Rucni elektri¢ni alat [11]

Elektri¢ni udarni klju¢ je alat specijaliziran za brzo zatezanje ili otpusStanje velikih vijaka i
matica. Njegova primjena je klju¢na kod poslova koji zahtijevaju veliki moment, kao $to su
zamjene kotaca ili rad na podvozju vozila. Obi¢no imaju gumirane drske i dobro balansirano
tijelo za smanjenje umora tijekom rada. LED svjetla za osvjetljavanje radnog podrucja,
promjenjive brzine, funkcija automatskog zaustavljanja pri dosezanju odredenog momenta.

Kutna brusilica je viSenamjenski alat koji se koristi za rezanje, bruSenje, poliranje i ¢iS¢enje
razlic¢itih materijala. U automehanicarskoj radionici se koristi za rad na metalnim dijelovima
vozila, kao $to su ispusne cijevi, Sasije, te za uklanjanje hrde i boje. Mnogi modeli imaju
dodatne rucke za bolju kontrolu i sigurnost. Moguénost prilagodbe s razli¢itim nastavcima za

specificne zadatke, kao §to su rezanje, brusenje, poliranje [11].
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3.9. Dijagnosticki alat
Dijagnosticki alati u automehanicarskoj radionici klju¢ni su za precizno i efikasno otkrivanje
kvarova i problema na vozilima. Ovi alati omogu¢uju mehanic¢arima da brzo identificiraju
probleme, analiziraju podatke i donesu informirane odluke o potrebnim popravcima. U
modernim radionicama, dijagnosticki alati su tehnoloski napredni i integriraju se s racunalnim
sustavima vozila. Dijagnosti¢ki skeneri - "OBD-II skeneri" (slika 12.) su uredaji koji se

povezuju s OBD-II portom i oc¢itavaju podatke s ra¢unala vozila.
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Slika 12. OBD II skener [12]

OBD-II port je standardizirani prikljucak u vozilima koji omoguéuje povezivanje
dijagnostickih alata. Nalazi se ispod kontrolne ploc¢e vozila. Pomoc¢u njega vrsi se oCitavanje
kodova gresaka, pracenje podataka u realnom vremenu, resetiranje svjetala upozorenja,
izvodenje testova senzora i komponenata, programiranje modula. Omogucuju brzo otkrivanje
problema, Stedeci vrijeme i smanjujuci troskove. Pruzaju precizne informacije koje pomazu u
donosenju toc¢nih odluka o popravcima [12].

Multimetar (slika 13.) je elektronicki uredaj koji mjeri elektri¢ne veli¢ine kao §to su napon,
struja i otpor. Sposoban za mjerenje DC i AC napona, DC i AC struje, otpora, kontinuiteta,
kapaciteta, frekvencije. Tradicionalni uredaji s analognim pokaziva¢em se koriste sve rjede
zbog nize preciznosti i manjih funkcionalnosti za razliku od modernih uredaja s digitalnim
zaslonom koji pruzaju preciznije mjerenje i dodatne funkcije. Omogucuju brzo i precizno
otkrivanje problema u el. sustavima vozila te se koriste za razne elektricne i elektronicke

komponente jer pruzaju tocne podatke koji su kljucni za preciznu dijagnostiku [13].
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Slika 13. Digitalni i analogni multimetar [13]

Dijagnosticki alat za klima uredaje (slika 14.) sastoji se od manometra (uredaj za mjerenje
pritiska rashladnog sredstva u sustavu klima uredaja) i termometra (uredaj za mjerenje

temperature zraka i rashladnog sredstva).

Slika 14. Dijagnosticki alat za klima uredaje [14]

Vrlo je iznimna to¢nost mjerenja razlicitih tipova klima uredaja te se podatci mogu pohraniti i
analizirati. Omogucuju brzo i precizno utvrdivanje problema u sustavu klima uredaja, §to je
klju¢no za udobnost i sigurnost vozaca. Pomazu u odrZavanju sustava u optimalnom stanju,

smanjujucéi rizik od kvarova i poboljsavajuci u¢inkovitost [14].
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4. RIZICI 1 OPASNOSTI U AUTOMEHANICARSKOJ RADIONICI

U automehaniCarskim radionicama fizicke ozljede predstavljaju najznacajniji rizik zbog
prirode posla koji ukljucuje rad s teSkim vozilima, opasnim alatima i potencijalno nesigurnim
radnim uvjetima. Fizicke ozljede mogu varirati od manjih posjekotina i ogrebotina do
ozbiljnih ozljeda koje mogu ugroziti zivot. U nastavku su detaljno opisane razlicite vrste
fizickih ozljeda koje se mogu dogoditi u automehanicarskim radionicama, zajedno s

primjerima, uzrocima i preventivnim mjerama.

4.1. Povrede kod rada s alatom i opremom
Posjekotine 1 ubodi se Cesto dogadaju pri radu s ru¢nim alatima poput odvijaca, kljuceva,
nozeva, brusilica i busilica. Mogu se dogoditi povrede ruku i prstiju tijekom rada s opremom
koja ima ostre rubove. Neispravnom upotrebom alata se smatra koriStenje alata na nacin koji
nije u skladu s uputama proizvodaca. Nedostatak zastitne opreme takoder predstavlja
problem. Radnici trebaju biti obuceni kako pravilno koristiti alate na siguran i ispravan nacin.
Takoder, trebaju nositi odgovaraju¢u zastitnu opremu. Redovnim provjerama alata se

osigurava da su svi alati u dobrom stanju i ispravno funkcioniraju.

4.2. Povrede uzrokovane elektricnom strujom
Strujni udar se moze dogoditi pri radu s elektriénim alatima ili uredajima. Zbog zagrijavanja i
pregrijavanja alata ili kratkih spojeva dolazi do opeklina. NajCe$¢i uzroci su neispravna
elektricna instalacija alata koji nisu pravilno uzemljeni ili izolirani te elektri¢ni alati u
kontaktu s vodom povecavaju rizik od strujnog udara. Redovita provjera elektricne opreme i

koriStenje zastitnih prekidaca osigurava ispravnost alata i instalacija.

4.3. Povrede zbog pada
Udarci i lomovi mogu nastati zbog pada na skliskoj povrsni te su uganuca Cesta pri radu na
neravnom terenu. Uzroci ovih povreda su prolijevanje ulja i drugih tekuéina poput masti i
vode koje zavrSavaju na podu radionice. Oznacavanjem opasnih podrucja jasno se daje do
znanja gdje je opasna i skliska povrSina. Padovi zbog spoticanja su uzrokovani neravnim
povrSinama ili zaprekama te je mogucéa ozljeda koljena i zglobova uzrokovana naglim
padovima ili spoticanjima. Neodgovaraju¢a organizacija prostora punog prepreka te

nedostatak odgovarajuce rasvjete moze otezati uocavanje istih te tako dovesti do ozljede.
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4.4. Rad s teSkom opremom

Glava, stopala i1 drugi dijelovi tijela mogu biti ozlijedeni zbog pada teskih automobilskih
dijelova. Moguce je prignjecenje prstiju ili ruku prilikom rukovanja teskim dijelovima ili
vozilima. Neodgovarajuce skladiStenje te loSe organizirani radni prostori s nesigurno
postavljenim teSkim predmetima su recept za katastrofu. Sigurno skladiStenje i organizacija
radnog prostora osiguravaju da su svi teski dijelovi sigurno postavljeni i oznaceni. Takoder,
problem predstavlja nepravilna upotreba opreme u vidu koristenja podizaca ili dizalica bez
potrebne sigurnosne provjere.

Neadekvatnim osiguranjem vozila koja nisu pravilno podignuta povecava se rizik
prignjecenja i udaraca. Nepravilno koristenje ili popravak odredenih sustava poput ko¢ionog
mogu dovesti do pomicanja vozila. Potrebno je uvijek koristiti odgovarajuc¢e blokade kotaca i
osigurati vozilo prije rada na njima. Provjerom stabilnosti utvrdujemo da su svi podizaci
ispravni i dobro postavljeni.

Kompresije i drobljenje se mogu dogoditi kada su radnici uhvaéeni izmedu vozila i cvrste
povrsine te je mogu¢ nastanak fraktura i unutarnjih ozljeda koje mogu biti ozbiljne i opasne
po zivot. Radnici koji stoje na nesigurnim mjestima mogu biti uhvaceni izmedu pokretnih
dijelova. Kvarovi na dizalicama ili drugim strojevima mogu uzrokovati iznenadne pokrete.
Sigurnosna obuka osigurava da radnici znaju kako se pravilno ponasati prilikom rada te

redovno odrzavanje opreme i servisiranje smanjuje moguénost kvara.

4.5. Opasnosti od buke i vibracija

Ostecenje sluha je posljedica dugotrajne izloZenosti glasnim zvukovima te sindrom vibracije
ruku moze izazvati oSteCenje zila i zivaca. Dugotrajna uporaba bucnih alata te koriStenje
pneumatskih alata ili buSilica bez zastite za sluh uzrokuju ozbiljne posljedice. Koristenjem
zaStite za usi, odnosno noSenjem cepica ili slusalica, za vrijeme rada ograni¢avamo izlozenost
buci. Rotacijom zadataka i radnika se smanjuje izloZenost vibracijama.

Automehanicarske radionice su radna mjesta s potencijalno visokim rizicima za fizicke
ozljede. Kljucne strategije za smanjenje rizika ukljuCuju pravilnu obuku radnika, koriStenje
osobne zaStitne opreme, redovito odrzavanje opreme i alata, te postavljanje sigurnosnih

protokola za rad na vozilima [16].
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4.6. Kemikalijje, ulja i maziva
Prvenstveno treba voditi racuna da se proizvodi, bilo maziva u sitnim pakiranjima ili maziva u
bacvama, skladiSte unutar natkrivenog ili zatvorenog prostora, zaSti¢eno od utjecaja sunca,
atmosferilija i necistoc¢a. Zatvorena skladiSta moraju biti provjetravana.
Maziva koja su zapaljiva ili su svrstana u jednu od tri kategorije otrova, moraju se skladistiti u
skladu s Pravilnikom o zapaljivim tekuc¢inama (NN 54/99, 155/22) i Zakonom o zapaljivim
teku¢inama i plinovima (NN 108/95, 56/10, 114/22).
Ako se maziva u bacvama skladisSte na otvorenom (Sto se ne preporuca), bacve moraju biti
polozene u vodoravnom polozaju ili u okomitom polozaju ako su same bacve posebno
zaSti¢ene. Kod duzeg vremenskog perioda skladiStenja maziva u ba¢vama na otvorenom,
postoji moguénost porasta povrsinske temperature proizvoda i do 60° C u ljetnim mjesecima,
a u zimskim mjesecima do smrzavanja. Osim toga, kiSa ili snijeg moze uzrokovati koroziju
bacava, te prodor vode u maziva. Sve to negativno djeluje na stabilnost proizvoda, te na
otezano rukovanje s bacvama kao i mazivom.

uvjete skladiStenja kako je to navedeno u Sigurnosno tehni¢kom listu.

Prilikom rukovanja mazivima, obvezno treba koristiti zaStitnu opremu kako je to navedeno u
Sigurnosno tehnickom listu (zastitne rukavice, naocale, odjeca i obuca i prema potrebi maska)
i ukloniti moguce izvore paljenja. Mjesto gdje se koriste maziva, treba biti provjetravano.
Pravilnim rukovanjem i odgovaraju¢im izborom maziva, produljuje se ne samo vijek
proizvoda, vec i strojeva i motora, te obradaka.

Maziva koja imaju plamiste do 100° C smatraju se zapaljivim tekuc¢inama, u skladu s
Pravilnikom o zapaljivim teku¢inama i plinovima (NN 108/95, 56/10, 114/22).

U slucaju pozara, prikladna sredstva za gasenje su pjena, suhi prah i CO, koji se koristi za
gasenje samo u zatvorenim prostorima. Manji poZari mogu se gasiti pijeskom ili zemljom,
ako nema prikladnog sredstva.

Pravilnim oznacavanjem i obiljezavanjem tih proizvoda, te pridrzavanjem uputa kod rada,
opasnost za zdravlje je svedena na minimum. Svi traZzeni podaci navedeni su u Sigurnosno

tehni¢kom listu.

Obzirom da su maziva uglavnom formulirana na osnovu mineralnog ulja i aditiva, treba se
pridrzavati slijedecih higijenskih zastitnih mjera:

e izbjegavati direktan dodir s mazivima, narocito koze i o¢iju,

18



obvezno koristiti zastitne rukavice i zastitno odijelo,

koristiti zastitne naocale ili stitnike za oci ako postoji opasnost od prskanja,

redovito prati ruke sapunom ili neskodljivim sredstvima za skidanje maziva s koze
prije jela, prije i poslije koriStenja WC-a, poslije rada. Nakon pranja, kozu namazati
zaStitnom hranjivom kremom,

ne smije se upotrebljavati otapalo (petrolej, benzin, razrjedivac itd.) za pranje ruku,

treba poduzeti mjere da koncentracija uljne magle u zraku ne prijede 5 mg/m’.

Ukoliko se ipak dogodi nesreca, unesre¢enom treba pruZziti odgovarajucu prvu pomo¢ i to na

slijede¢i nacin:

u slucaju dodira s kozom, kozu oprati sapunom i vodom, a ako dode do jaCeg
nadrazaja zatraziti lije¢ni¢ku pomo¢,

ako dode do udisanja para, iznijeti unesreenog na svjezi zrak i dati mu umjetno
disanje, te po potrebi zatraziti lije¢nicku pomo¢,

u sluc¢aju dodira s oCima, ispirati oi vodom najmanje 15 minuta, a kod veceg
nadraZaja valja zatraziti lijecnicku pomoc,

ako je doslo do gutanja proizvoda, ne izazivati povracanje, ve¢ dati unesre¢enome §to
prije 250 ml mlijeka ili vode. Dobro je dati aktivni ugljen, a ako se radi o

onesvijestenoj osobi ne davati niSta kroz usta, nego odmah zatraziti lijecni¢ku pomo¢.

Svaki proizvod prati Sigurnosno tehnicki list (STL).

STL omogucava stru¢nom korisniku poduzimanje potrebnih mjera koje se odnose na zastitu

zdravlja, sigurnost radnog mjesta i zastitu okolisa.

Opcenito, STL daje osnovne obavijesti o kemijskim proizvodima i preporuke o zaStitnim

mjerama i postupcima u kriticnim situacijama, ukljucuju¢i podatke o prijevozu, rukovanju i

skladistenju [17].
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5. PRIMJER PROCJENE RIZIKA U AUTOMEHANICARSKOJ
RADIONICI

Procjena rizika mora odgovarati postoje¢im opasnostima, Stetnostima odnosno naporima, a
postupak procjenjivanja rizika sastoji se od: prikupljanja podataka na mjestu rada, analize i
procjene prikupljenih podataka, plana mjera za uklanjanje odnosno smanjivanje razine

opasnosti, Stetnosti i napora te dokumentiranja procjene rizika
Procjenjivanje rizika provodi se u skladu s Matricom procjene rizika prema opcéim
kriterijima razine rizika (vjerojatnost, posljedica) iz Priloga I. Pravilnika o izradi procjene

rizika (NN 112/14, 129/19).

Rizik se procjenjuje kao:

MALI RIZIK
SREDNJI RIZIK
VELIKI RIZIK

Procjenjivanje rizika provodi se uz aktivno sudjelovanje radnika koji obavljaju poslove i

uvazavanje njihovih stavova.

Pri procjenjivanju rizika moraju se uvaziti provedbeni propisi iz zastite na radu (kao Sto su
propisi za osobnu zastitnu opremu, za rucno prenosenje tereta, za rad sa zaslonima, za radnu
opremu, za fizikalna, kemijska i bioloska Stetna djelovanja) te smjernice iz zaStite na radu
(kao Sto su smjernice o procjeni kemijskih, fizikalnih i bioloskih Stetnih djelovanja i
industrijskih procesa opasnih ili Stetnih za sigurnost i zdravlje trudnica, osoba koje su rodile

ili doje).

Klasifikacija opasnosti, Stetnosti i napora na radu i u vezi s radom odredena je Pravilnikom o

izradi procjene rizika (NN 112/14, 129/19), Prilog III.

20



MATRICA PROCJENE RIZIKA

PRILOG I. Pravilnika o izradi procjene rizika (NN 112/14, 129/19)

Tab. 1. Matrica procjene rizika - Vjerojatnost

Malo

1. C
vjerojatno

Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne karijere radnika

2.| Vjerojatno

Moze se dogoditi samo nekoliko puta tijekom profesionalne karijere
radnika

Vrlo

3.
vijerojatno

Moze se ponavljati tijekom profesionalne karijere radnika

Tab. 2. Matrica procjene rizika - POSLJEDICE (VELICINA POSLJEDICA -

STETNOSTI)

1. | Malo Stetno

Ozljede 1 bolesti koje ne uzrokuju produzenu bol (kao npr. male
ogrebotine, iritacije oka, glavobolje itd.)

Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzenu bol ili bol koja

Srednje . AR . )
2. . se povremeno ponavlja (kao npr. rane, manji prijelomi, opekotine
Stetno . .y .. .. " .
drugog stupnja na ograni¢enom dijelu tijela, dermatoloske alergije itd.)
. Ozljede i bolesti koje uzrokuju tesku i stalnu bol i/ili smrt (kao npr.
Izrazito .. RO . . b \
3. Stetno amputacije, komplicirani prijelomi, rak, opekotine drugog ili treceg

stupnja na velikom dijelu tijela itd.)

Tab. 3. MATRICA PROCJENE RIZIKA

VELICINA POSLJEDICA (STETNOSTI)

VJEROJATNOST Malo Stetno Srednje Stetno Izrazito Stetno
Malo vjerojatno Mali rizik (mv/ms) Mali rizik (mv/ss) Srednji rizik (mv/is)
Vjerojatno Mali rizik (w/ms) Srednji rizik (v/s5) Veliki rizik (/45)
Vrlo vjerojatno Srednji rizik (vv/ms) Veliki rizik (vv/ss) Veliki rizik (vv/is)

Pravilnik o izradi procjene rizika (NN 112/14, 129/19) propisuje minimalne zahtjeve koje je

potrebno ispuniti kod procjenjivanja rizika ali ne utjece na primjenu drugih priznatih nacina i

metoda procjene rizika nakon $to su ispunjeni propisani minimalni zahtjevi.

21



STATODINAMICKI NAPORI

Cimbenici koje treba uzeti u obzir pri procjenjivanju rizika za sigurnost i zdravlje radnika pri

ru¢nom rukovanju teretima su:

osobine tereta: pretezak ili prevelik teret, nespretan ili teret teZzak za obuhvatiti, nestabilan
teret ili teret Ciji se sadrZaj moze lako pomaknuti, teret koji zahtijeva da se njime rukuje na
odredenoj udaljenosti od tijela ili koji zahtijeva savijanje ili iskrivljenje tijela, teret kod
¢ijeg rukovanja postoji vjerojatnost ozljede radnika, pogotovo u slucaju sudara

fizicki napor potreban za rukovanje teretom: prenaporan rad, rad koji zahtijeva Cesto
okretanje tijela ili se izvodi u nestabilnom polozaju tijela, rad pri kojem postoji
vjerojatnost naglog pomicanja tereta

osobine radnog okoliSa: nema dovoljno prostora za obavljanje posla, nemoguénost
rukovanja teretom na sigurnoj visini ili uz primjereni polozaj tijela radnika, neravan pod,
opasnost od spoticanja ili pokliznuca, razlike u visini poda ili radne povrSine zbog Cega se
teret mora premjeStati s razliitih visina, nestabilna upori§ta za noge, neprimjerena
temperatura, vlaga ili ventilacija i prenoSenje tereta stepenicama ili ljestvama

zahtjevi posla: suvise Cest ili suviSe dug fizicki napor, nedovoljan odmor ili vrijeme za
oporavak, prevelike udaljenosti kod podizanja, spustanja ili prenoSenja tereta, brzina rada

odredena postupkom na koju radnik ne moze utjecati.

Cimbenici koje treba uzeti u obzir pri procjenjivanju rizika za sigurnost i zdravlje radnika pri

obavljanju ponavljajucih zadataka su:

trajanje opterecenja: broj zadataka s ponavljaju¢im radnim operacijama u radnoj smjeni,
trajanje pojedinog zadatka, ukupan broj pokreta

uporaba fizicke snage tijekom obavljanja radne operacije: intenzitet snage koju zahtijeva
zadatak, miSi¢ni napor pojedinog dijela tijela ili tijela u cijelosti

polozaj tijela ili dijela tijela koji je aktivan (dinamicki optere¢en) pri obavljanju

ponavljajucih zadataka ili koji je optere¢en duzim zadrzavanjem istog polozaja.

Cimbenici koje treba uzeti u obzir pri procjenjivanju rizika za sigurnost i zdravlje radnika kod

izloZenosti statickom naporu su:

trajanje opterecenja: vrijeme u kojem je tijelo ili dio tijela staticki optere¢en odrzavanjem

ergonomski neodgovarajuceg polozaja tijekom obavljanja radnog zadatka
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e uporaba fizicke snage kada je tijelo u ergonomski neodgovaraju¢em polozaju — polozaj
tijela ili dijela tijela koji je optere¢en zadrzavanjem u ergonomski neodgovaraju¢em
polozaju pri obavljanju zadataka.

Stupanj opterec¢enosti i procjena rizika za sigurnost i zdravlje radnika pri ru¢nom rukovanju

teretima izraCunava se uzimanjem u obzir svih navedenih ¢imbenika na nacin utvrden u

Prilogu I. i Prilogu II. Pravilnika.

PRILOG L.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST I ZDRAVLJE RADNIKA PRI RUCNOM
RUKOVANJU TERETIMA

Na slici 15. su prikazane grani¢ne vrijednosti tezine pri podizanju, drzanju i prenoSenju tereta.

Zene Muskarci
3kg || Tkg Ramena
Ramena
Tkg || 13kg :
e 4 R Lakti
IOkgl 16kg
Kuk Kuk
Tkg || 13kg
Sredina Sredina
potkoljenice potkoljenice

Slika 15. Granicne vrijednosti tezine pri podizanju, drZanju i prenoSenju tereta

Grani¢ne vrijednosti uzimaju u obzir spol, visinu na koju se podize teret i udaljenost tereta od
tijela. Prekoracenje navedenih vrijednosti ukazuju na povecéani rizik od ozljedivanja i
oStecenja sustava za kretanje.

Procjena rizika se provodi usporedbom tezine tereta i vrijednosti u pojedinim zonama.

Kada se rukovanje teretom izvodi kroz viSe zona, u obzir se uzima niza vrijednost tereta.

Ako tezina tereta prelazi granicne vrijednosti i/ili se radna operacija ponavlja ¢esc¢e od jednom
u 2 min., procjenu rizika je potrebno provesti primjenom metode iz Priloga II. Pravilnika.

Ako teret koji se prenosi nije tezi od 5 kg, a zadatak se Cesto ponavlja, za procjenu rizika

koristi se metoda iz Priloga III. Pravilnika.
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PRILOG II.
METODA OCJENJIVANJA OPTERECENJA RADNIKA PRI RUCNOM RUKOVANJU
TERETIMA

Metoda kljucnih pokazatelja jest metoda za procjenu rizika pri ru¢nom rukovanju teretima s

manjom ucestalo$¢u ponavljanja radnih zadataka.

Procjena razine rizika provodi se za svaki radni zadatak pri kojem je prisutno ru¢no rukovanje
teretom, a provodi se zasebno za:
1. podizanje — drzanje — prenoSenje

2. povlacenje — guranje.

Poslodavac je obvezan organizirati mjesta rada i poslove gdje se ru¢no rukuje teretima tako da
vrijednost opterecenja radnika izracunata primjenom metode iz Priloga II. nije veca od 50

bodova.

Iznimno, radnici mogu obavljati poslove za koje su primjenom metode iz Priloga II. utvrdene
vrijednosti ve¢e od 50 bodova, kada je hitno potrebno prenoSenje ljudi u prostorima gdje
ugradnja mehanickih pomagala nije moguéa zbog specificnih zahtjeva, i kad nije mogu¢

istovremeni rad dovoljnog broja radnika.

Ako je stupanj opterecenosti izracunat primjenom metode iz Priloga II. ve¢i od 25 bodova, a
drugim mjerama nije moguée smanjiti rizik, poslodavac je obvezan osigurati radnicima na

svakih 55 min. neprekidnog rada najmanje 5 min. odmora.

Za vrijeme odmora radnik je obvezan napustiti svoje mjesto rada, odmarati se u primjerenom

polozaju ili obavljati vjezbe rastere¢ivanja optere¢enih skupina misica.
Poslovi pri kojima je stupanj opterecenosti izraCunat primjenom metode iz Priloga II. veé¢i od

40 bodova, a provode se svakodnevno ili ve¢inu radnih dana, smatraju se poslovima s

posebnim uvjetima rada.
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PROCJENA RIZIKA KOD PODIZANJA, DRZANJA ILI PRENOSENJA
Korak 1: Odredivanje bodova optere¢enja prema vremenu (T1)

(Odabrati samo jednu mogucnost)

Tab. 4. Odredivanje bodova optere¢enja prema vremenu (T1)

Podizanje ili premjeStanje DrZzanje Prenosenje
(trajanje radne operacije < 5's) | (trajanje radne operacije >5s) | (na udaljenost>5 m)
Vrijedn
Broj ponavljanja | Vrijednost u Uk}lpr}o Vrijednost u Ukupno ostu
.. . trajanje . prijedeno .
tijekom radnog | bodovima | ... bodovima . bodovi
tijekom radnog tijekom
dana (T1) dana (T1) radnog dana ma
¢ (T1)
<10 1 < 5 min. 1 <300 m 1
10 do < 40 2 5 do < 15 min. 2 300 mdo 2
<1km
15 min do 1 km do
40 do <200 4 <1 sat 4 <4 km 4
200 do 6 1 sat do 6 4 km do 6
<500 <2 sata <8 km
500 do 3 2 sata do 3 8 km do 3
<1000 <4 sata <16 km
> 1000 10 >4 sata 10 >16 km 10
Primjeri: slaganje opeke, Primjeri: drzanje i obrada Primjeri: prenoSenje
posluzivanje stroja radnim metalnog predmeta na namjestaja, dostavljanje
materijalom, istovar kutija iz samostojecoj brusilici, rad sa dijelova skele na
kontejnera i odlaganje na ru¢nom brusilicom, rad sa gradiliste.
transportnu traku. kosilicom.

Korak 2: Odredivanje bodova optere¢enja prema tezini tereta, polozaju tijela radnika i radnim

uvjetima
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Tab. 5. Odredivanje bodova opterecenja prema tezini tereta, polozaju tijela radnika i radnim

uvjetima - Tezina tereta (T2)

Efektivna teZina Vrijednost u Efektivna teZina s .
1) R 1) Vrijednost u bodovima
tereta bodovima tereta (T2)
za muskarce (T2) za Zene
<10kg 1 <5kg 1
10 do <20 kg 2 5do<10kg 2
20 do <30 kg 4 10 do <15 kg 4
30 do <40 kg 7 15do<25kg 7
> 40 kg 25 >25kg 25

Y yEfektivna teina tereta« podrazumijeva stvarnu silu djelovanja koja je potrebna za
pomicanje tereta. Sila djelovanja ne podudara se uvijek sa tezinom tereta. Pri naginjanju
tereta, samo ¢e 50 % teZine tereta imati utjecaj na radnika.

U slucaju rukovanja razli¢itim tezinama tereta tijekom izvodenja neke radne operacije, moze
se izraCunavati prosjecna vrijednost tezine tereta sve dok tezina pojedinacnog tereta ne prijede
40 kg za muskarce i 25 kg za Zene.

U slucaju da i samo jedan teret ima tezinu > 40 kg za muskarce, odnosno > 25 kg za Zene,
opterecenje se boduje sa po 25 bodova. Pri tome se u Koraku 1: Odredivanje bodova
opterecenja prema vremenu trajanja, ocjena ponavljanja radnih operacija boduje samo za broj

prenoSenja tog teskog tereta.

Tab. 6. Odredivanje bodova opterecenja prema tezini tereta, polozaju tijela radnika i radnim

uvjetima - Polozaj tijela (T3)

Vrijednost

plz)(;:giljzjtt;izltz,z) Polozaj tijela, pozicija tereta u bodovima
(T3)

YR
1y

* gornji dio tijela je uspravan, bez zakretanja
* pri podizanju, drZanju, prenosenju i spustanju teret 1
je uz tijelo

* gornji dio tijela je lagano nagnut prema naprijed ili
je lagano zakrenut )
* pri podizanju, drzanju, prenoSenju i spustanju teret
je uz tijelo ili malo odmaknut
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* nisko saginjanje ili jako naginjanje prema naprijed

* lagano naginjanje prema naprijed sa istovremenim
ﬁ -§ zakretanjem trupa

« teret daleko od tijela ili iznad visine ramena

* jako naginjanje prema naprijed sa istovremenim
zakretanjem trupa

« teret daleko od tijela
4 * ogranicena stabilnost polozaja tijela prilikom
stajanja

* Cucanje ili klecanje

ru¢nom rukovanju teretom.

vrijednosti.

? Za odredivanje bodova opterecenja zbog polozaja tijela koriste se tipi¢ni polozaji tijela pri

Kada postoji vise razli¢itih polozaja tijela, u izraCun se uzima srednja vrijednost bodova
za polozaje tijela svake pojedinacne aktivnosti koja se ocjenjuje, a ne povremene ekstremne

Tab. 7. Odredivanje bodova optere¢enja prema tezini tereta, polozaju tijela radnika i radnim

uvjetima - Radni uvjeti (T4)

kod premjestanja pacijenata.

Vrijednost
Radni uvjeti u bodovima
(T4)
Dobri radni uvjeti su primjerice dovoljno prostora za kretanje, nema fizic¢kih
prepreka na mjestu rada, podovi su ¢vrsti i u istoj razini, dobra rasvjeta, dobri 0
uvjeti za zahvacanje tereta.
OgranicCen prostor za kretanje i nepovoljni ergonomski uvjeti je primjerice
prostor za kretanje ograni¢en malom visinom ili povr§inom manjom od 1,5 1
m?, gdje je stabilnost polozaja tijela narusena zbog nejednake razine poda ili
mekog tla.
Jako ograniCen prostor za kretanje i/ili nestabilnost teziSta tereta je primjerice )

Aktivnosti koje nisu navedene u tablici mogu se poistovjetiti.
Ocjenjuju se radni uvjeti koji prevladavaju u vrijeme provedbe ocjenjivanja.

Korak 3: Izra¢un konac¢ne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika

Ukupno opterecenje = (T2 + T3 + T4) x T1
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Tab. 8. Izracun konacne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika

R.az.lna Ukulzzno. ObrazloZenje utvrdenih vrijednosti
rizika | opterecenje
1 <10 NISKO OPTERECENJE: ne postoji rizik od fizitkog

preopterecenja.

POVECANO OPTERECENJE: prekomjerno optereéenje je
moguce kod radnika koji su manje otpornil), za tu skupinu radnika
bilo bi korisno preoblikovati mjesto rada?.

2 10 do <25

VELIKO OPTERECENJE: prekomjerno optereéenje je moguée

25 do <50 kod svih radnika, preporuca se preoblikovanje mjesta rada?).

VRLO VELIKO OPTERECENJE: velika moguénost nastanka

=30 prekomjernog opterecenja, nuzno je preoblikovanje mjesta rada®.

") Manje otpornim radnicima u ovom kontekstu podrazumijevaju se osobe starije od 40 ili
mlade od 21 godine, radnici koji su tek zapoceli s radom (neiskusni radnici) ili osobe koje
boluju od neke bolesti.

%) Zahtjevi za preoblikovanjem mogu se odrediti na temelju vrijednosti iz tablice.
Prekomjerno opterecenje se moze izbje¢i smanjenjem tezine tereta, poboljSanjem radnih
uvjeta ili skra¢ivanjem vremena u kojem su radnici pod opterecenjem.

PROCJENA RIZIKA KOD POVLACENJA I GURANJA
Korak 1: Odredivanje bodova opterecenja prema vremenu (T1)

(Odabrati samo jednu moguénost)

Tab. 9. Odredivanje bodova optere¢enja prema vremenu (T1)

Povlacenje i guranje na kratkim Povlacenje i guranje na duZim
udaljenostima ili sa Cestim stajanjima udaljenostima
(pojedina udaljenost do 5 m) (pojedina udaljenost duza od 5 m)
Broj ponavljanja Vi ednpst Y Ukupna udaljenost Vi ednpst U
. bodovima .. bodovima
tijekom radnog dana (T1) tijekom radnog dana (T1)
<10 1 <300 m 1
10 do <40 2 300 mdo < 1km 2
40 do <200 4 1 km do <4 km 4
200 do <500 6 4 km do < 8 km 6
500 do < 1000 8 8 km do < 16 km 8




> 1000

10

>16 km

10

Primjeri: radovi sa manipulatorom tereta,
montaza stroja, raznoSenje obroka u bolnici.

kontejnera.

Primjeri: sakupljanje otpada, transport
namjestaja na kolicima, utovar i istovar

Korak 2: Odredivanje bodova opterecenja prema masi tereta, preciznosti pozicioniranja i

brzini kretanja, poloZaju tijela i radnim uvjetima

Ukupna masa koju je potrebno pomaknuti ukljuuje masu tereta i masu pomocénog

transportnog sredstva.

Ako masa tereta nije poznata, moze se procijeniti.

Ako se rukuje teretima razli¢ite mase, u procjenu se moze uzeti prosjec¢na vrijednost.

U procjenu se takoder mogu uzeti vrS$ne vrijednosti, ali u tom slucaju se za broj ponavljanja u

prvom koraku uzima samo broj ponavljanja rukovanja teretom tih vrsnih vrijednosti.

Tab. 10. Odredivanje bodova optere¢enja prema masi tereta, preciznosti pozicioniranja i

brzini kretanja, polozaju tijela i radnim uvjetima - Masa tereta (T2)

Industrijski spremnici, pomo¢na transportna sredstva
Masa koju — —
omjestii | B ntorme sa. | vodicama,ragni | Manipulor
prem‘:l.estltl pomagala | Rucna P . iy ’ 1 teretom,
(tezina . palete, kolica vili¢ar, kolica sa
, teret se kolica . N . balansno
tereta) Kotrlia (s upravljivim | vucom, kolica sa e
) kotac¢ima) fiksnim kotac¢ima
il - —_— 1 r
Kotrljanje/ 9 A M = ! L] =5
premjestanje g L =7 - 7 B S 4
Labadectd I"_E"_ ‘-r‘f :Hﬁ-" ¥ ‘m = - _‘d
<50kg 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
50do < 100 1 1 1 1 1
kg
100 dz; 200\ 45 2 2 1,5 2
200 do < 300 ) 4 3 ) 4
kg
300 do < 400 3 4 3
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kg
400 do < 600 4 5 4
kg
600 do <
1000 kg S S
> 1000 kg
Povlacenje/ -1 Siva polja:
klizanje ? [k Kriticna su zato Sto transport spremnika/tereta
velikim dijelom ovisi o vjestini i fizickoj snazi
<10kg 1 radnika.
10to <25 kg 2 Bijela polja bez brojeva:
25 t0 < 50 kg 4 U pravilu ih tz’eba izbjegavati zatov .s.to sila .kOJa je
potrebna moze vrlo lako prekoraciti maksimalnu
> 50 kg fizicku snagu.

Tab. 11. Odredivanje bodova optere¢enja prema masi tereta, preciznosti pozicioniranja i

brzini kretanja, poloZaju tijela i radnim uvjetima - Preciznost pri pozicioniranju i brzina

kretanja (T3)

Preciznost pri pozicioniranju

Brzina kretanja

sporo brzo
(<0,8m/s) | (0,8 do 1,3 m/s)

Niska

—udaljenost na koju se transportira nije specificirana 1 2
— teret se prilikom valjanja ili transporta moZe zaustaviti.

Visoka

— teret treba biti precizno pozicioniran i zaustavljen
— potrebno se precizno pridrzavati pozicije na koju se 2 4
teret postavlja

— Ceste promjene smjera.

Napomena: prosjecna brzina hoda je priblizno 1 m/s.
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Tab. 12. Odredivanje bodova optere¢enja prema masi tereta, preciznosti pozicioniranja i

brzini kretanja, poloZaju tijela i radnim uvjetima - Polozaj tijela (T4)

Polozaj tijela"

a Gornji dio tijela je uspravan, nema 1
_ zakretanja.

Gornji dio tijela je lagano nagnut
k prema naprijed ili je lagano 2

zakrenut (povlacenje u stranu).
Tijelo je nagnuto nisko u smjeru
b h l} kretanja. 4
‘m-l —. | Cucanje, kleCanje, saginjanje.

ﬁ' Istovremeno naginjanje i zakretanje. 8

Dza odredivanje vrijednosti bodova polozaja tijela koriste se tipi¢ni poloZzaji tijela pri
rucnom rukovanju teretom. JaCe zakretanje gornjeg dijela tijela do kojeg dolazi pri
pokretanju, ko€enju ili skretanju moZe se zanemariti pod uvjetom da se rijetko pojavljuje.

Tab. 13. Odredivanje bodova optere¢enja prema masi tereta, preciznosti pozicioniranja i

brzini kretanja, poloZaju tijela i radnim uvjetima - Radni uvjeti (T5)

Radni uvjeti

Dobri:

— podovi ili druge povrsine su jednake razine, ¢vrsti, suhi

—nema kosina i prepreka na mjestu rada

— valjci ili kotaci se lako pokrecu, istroSenost lezaja kotaca nije vidljiva.

OteZani:

— prljavi podovi, manje neravnine, meka podloga,
— manje kosine nagiba do 2°, prisutnost prepreka koje je potrebno zaobilaziti 2
— valjci ili kotaci obloZeni prljavstinom, pokrecu se otezano, lezajevi kotaca
istroseni.

Teski:

—nepoplocen ili grubo poplocen transportni put, s rupama, jako zaprljan
— kosine nagiba od 2° do 5°, potreban veliki razmak izmedu transportnih 4
sredstava pri pokretanju

— valjci/kotaci obloZeni prljavstinom i tesko se pokrecu.

31



Komplicirani:
— stepenista, kosine nagiba > 5° 8
— kombinacija znacajki otezanih 1 teSkih uvjeta rada.

Aktivnosti koje nisu navedene u tablici mogu se poistovijetiti.

Korak 3: Izrac¢un konacne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika
Ukupno opterec¢enje = (T2 + T3 + T4 + TS5) x T1

Ako posao obavlja Zena, ukupno optere¢enje mnozi se s faktorom 1,3.

Tab. 14. Izra¢un konacne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika

Razina Ukup,no. ObrazloZenje utvrdenih vrijednosti
. . opterecenje
rizika
1 <10 NISKO OPTERECENJE: ne postoji rizik od fizi¢kog

preopterecenja.

POVECANO OPTERECENJE: prekomjerno optereéenje je
2 10 do <25 | moguée kod radnika koji su manje otporni". Za tu skupinu radnika
bilo bi korisno preoblikovati mjesto rada.”’

VELIKO OPTERECENJE: prekomjerno optereéenje je moguée
25 do <50 | kod svih radnika. Za tu skupinu radnika preporuca se
preoblikovanje mjesta rada.”)

VRLO VELIKO OPTERECENIJE: velika moguénost nastanka
> 50 prekomjernog opterecenje. Za tu skupinu radnika nuzno je
preoblikovanje mjesta rada.”

') Manje otpornim radnicima u ovom kontekstu se podrazumijevaju osobe starije od 40 ili
mlade od 21 godine, radnici koji su tek zapoceli s radom (neiskusni radnici) ili osobe koje
boluju od neke bolesti.
%) Zahtjevi za preoblikovanjem mogu se odrediti na temelju vrijednosti iz tablice.
Smanjenjem tezine tereta.

Prekomjerno se optere¢enje moze izbje¢i poboljSanjem radnih uvjeta ili skra¢ivanjem
vremena u kojem su radnici pod opterecenjem.
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PRILOG III.
PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST I ZDRAVLJE RADNIKA
PRI OBAVLJANJU PONAVLJAJUCIH ZADATAKA

Procjena razine rizika provodi se zasebno za svaki radni zadatak pri kojem su prisutni
ponavljajuéi zadaci.

Takoder, procjena se provodi odvojeno za desnu i lijevu ruku, ako zbog procesa rada postoji
razlika u broju pokreta svake ruke.

Poslodavac je obvezan organizirati mjesta rada i poslove gdje postoje ponavljajuci zadaci tako
da vrijednost opterecenja radnika izracunata primjenom metode iz Priloga III. nije veca 65
bodova.

Ako je stupanj opterecenosti izracunat na nacin iz Priloga III. ve¢i od 44 boda, a nije moguce
drugim mjerama smanjiti rizik, poslodavac je obvezan osigurati radnicima na svakih 55 min.
neprekidnog rada najmanje 5 min. odmora.

Za vrijeme odmora radnik je obvezan napustiti svoje mjesto rada, odmarati se u primjerenom
poloZaju ili obavljati vjezbe rastereCivanja opterecenih skupina misica.

Ako je stupanj opterecenosti izraCunat na nacin iz Priloga III. ve¢i od 60 bodova, a provode se
svakodnevno ili ve¢inu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.

Korak 1: Odredivanje bodova optere¢enja prema vremenu

Tab. 15. Odredivanje bodova opterecenja prema vremenu

Vrijeme trajanja radnog zadatka Vrijednost u
(ukupno vrijeme u jednom radnom danu, tijekom kojeg radnik izvodi bodovima
ponavljajuée pokrete) (T1)
do 60 minuta 1
od 61 minute do 120 minuta 2
od 121 minuta do 240 minuta 4
> 241 minuta 5

Korak 2: Odredivanje bodova optere¢enja prema broju ponavljanja, fizickoj snazi i polozaju

tijela
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Tab. 16. Odredivanje bodova optere¢enja prema broju ponavljanja, fizickoj snazi i polozaju

tijela
Broj ponavljajucih Vrijednost u Vrijednost u
pokreta . Snaga potrebna .
. . bodovima . bodovima
tijekom jedne radne tijekom rada
. (T2) (T3)
smjene
do 1000 1 Mala 1
1001 do 4800 2 Umjerena 2
4801 -10000 pokreta 3 Prili¢no velika 3
10 001- 12 000 4 Velika 4
viSe od 12 000 5 Jako velika 5
Vrijednost
Polozaj tijela u bodovima
(T4)
glava i vrat nisu savijeni ili nakrivljeni tijekom rada 0
a iGi?:ta glava i vrat savijeni ili nakrivljeni do 50 % radnog vremena 0,5
glava i vrat savijeni ili nakrivljeni viSe od 50 % radnog vremena 1
leda nisu nagnuta naprijed, u stranu ili izvijena tijekom rada 0
leda nagnuta naprijed, u stranu ili izvijena do 50 % radnog
0,5
b | Leda |vremena
leda nagnuta naprijed, u stranu ili izvijena viSe od 50 % radnog 1
vremena
ruke ne prelaze razinu ramena tijekom rada 0
ruke podignute iznad razine ramena do 50 % radnog vremena 1
c | Rame
ruke podignute iznad razine ramena vise od 50 % radnog )
vremena
lakat nije udaljen od tijela tijekom rada 0
d | Lakat | lakat daleko od tijela do 50 % radnog vremena 1
lakat daleko od tijela vise od 50 % radnog vremena 2
e | Ru¢ni | ru¢ni zglob nije nakrenut do krajnje moguce granice tijekom rada 0
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zglob | ru¢ni zglob zakrenut do krajnje moguce granice zgloba do 50 %
radnog vremena

0,5

rucni zglob zakrenut do krajnje moguce granice zgloba vise od
50 % radnog vremena

drzanje predmeta tijekom rada ne obavlja se samo s dva prsta ili
Sirokim obuhvatom

f | Prsti

drzanje predmeta samo s dva prsta ili u Sirokom obuhvatu do
50 % radnog vremena

0,5

drzanje predmeta samo s dva prsta ili u Sirokom obuhvatu vise od
50 % radnog vremena

Ukupna vrijednost bodovanja za sve dijelove tijela:
T4=a+b+c+d+e+f

Korak 3: Izraun konacne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika

Ukupno opterec¢enje = (T2 + T3 + T4) x T1

Tab. 17. Izracun konacne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika

Razina Ukupno
rizika | opterecenje

ObrazloZenje utvrdenih vrijednosti opterecenja

1 manje od 20

NISKA RAZINA RIZIKA: ne postoji rizik od preopterecenja
radnika i oStecenja zdravlja.

2 20 do 44

POVECANA RAZINA RIZIKA: postoji moguénost od
preopterecenja manje otpornih radnika (stariji od 40, mladi od 21
godinu, neiskusni, bolesni).

45 do 65

VISOKA RAZINA RIZIKA: postoji opasnost od preopterecenja
svih radnika uz vjerojatan nastanak ozljeda i1 bolesti sustava za
kretanje. Preporuca se preoblikovanje mjesta rada.

vise od 65

VRLO VISOKA RAZINA RIZIKA: postoji znafajna opasnost
od preopterecenja radnika i ozbiljan rizik od nastanka ozljeda i
bolesti, nuzno je preoblikovanje mjesta rada uz koriStenje
odgovarajuce opreme te promjene metoda i organizacije rada kako
bi se smanjilo opterecenje.
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PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
Prilikom procjene psihosocijalnih rizika potrebno je uzeti u obzir rizike iz Priloga V.

Pravilnika, prilagodene iz Okvirnog sporazuma koji se odnosi na stres prouzrocen na mjestu
rada.

PRILOG V.
PSIHOSOCIJALNI RIZICI NA MJESTU RADA

Psihosocijalni rizici na mjestu rada su:
1. Sadrzaj rada:
e radna uloga i odgovornosti (nejasnoca uloge, sukob radnih uloga, znanje o
odgovornostima, odgovornost za zivote drugih 1 sl.)
e raznolikost posla i radnih zadataka
e mogucnost razvoja znanja, vjestina i kapaciteta
e psihofizioloski zahtjevi posla (potrebne kompetencije i sposobnosti).
2. Stupanj kontrole na poslu (u obavljanju radnih zadataka i utjecaj na donoSenje odluka).
3. Mentalno opterecenje:
e razina koncentracije i paznje potrebna za obavljanje radnih zadataka
e Cimbenici vezani uz donoSenje odluka (zahtjevnost odluke, broj mogucih alternativa,
brzina donosSenja odluka).
4. Socijalna okolina i meduljudski odnosi:
e drustvena klima (nepodrzavajuca, natjecateljska klima i sl.)
e kvaliteta komunikacije (s nadredenima, kolegama, vanjskim sluzbama, izolirani rad i
sl.)
e interakciju sa strankama
e raspolozivost drustvenih prostorija (restoran i sl.).
5. Sustav upravljanja vremenom i raspodjele posla:

e preveliko 1 premalo radno opterecenje

raspored rada (odnos godisnjih odmora, prekovremenog rada i odmora, neuobicajeno

radno vrijeme)

kvaliteta rasporeda (predvidljivost, prekidi i fragmentiranost rada)
e regulacija izostanaka s radnog mjesta

e nocni rad

terenski rad i rad na daljinu
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e raspodjela rada (organizacija stanki, rotacije radnika, godiSnji odmori, rad na odredeno
vrijeme).
6. Profesionalna nesigurnost:
e profesionalni razvoj
e mogucnost napredovanja na poslu
e vrsta ugovora (rad na odredeno vrijeme i sl.)
e placa
e nesigurnost posla.
7. PoStovanje osobnog integriteta:
e uznemiravanje na radnom mjestu (mobbing, bulling) — netolerancija (rasna, spolna i sl.)
e izlozenost nasilju na radnom mjestu.
8. Ravnoteza profesionalnog i privatnog zivota.

9. Uvjeti radne okoline (rasvjeta, buka, vibracije i sl.).

NAPORI PRI RADU S RACUNALOM

Poslodavac je obavezan procjenjivati razinu rizika za sve poslove koji se obavljaju s
racunalnom i drugom opremom, uzimajuci u obzir rizik od naruSavanja zdravlja radnika zbog
vidnog, statodinamickog i psihofizioloskog napora u skladu s Pravilnikom o izradi procjene

rizika (NN 112/14, 129/19).

Poslodavac je obavezan osigurati da su ispunjeni minimalni zahtjev iz Priloga I'V. Pravilnika.

Kako bi se smanjilo optere¢enje pri radu sa zaslonom, poslodavac je obvezan planirati
aktivnosti radnika na takav nacin da se rad sa zaslonom periodicki izmjenjuje s drugim

aktivnostima.

Ako ne postoji mogucnost promjene aktivnosti radnika, odnosno radnik nema spontanih
prekida tijekom rada, poslodavac mu je, ovisno o tezini radnih zadataka i posljedi¢nog vidnog
1 statodinami¢nog napora, tijekom svakog sata rada mora osigurati odmore u trajanju od

najmanje 5 min. i organizirati vjezbe rasterecenja.

Poslodavac je obvezan osigurati pregled vida radnika kod specijaliste medicine rada/

medicine rada i sporta:
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e prije pocetka zaposljavanja na poslovima koji se obavljaju s racunalom

e svakih pet godina do 45. godine Zzivota i svake tri godine nakon 45. godine Zivota
radnika

¢ na zahtjev radnika, zbog tegoba koje bi mogle biti posljedica rada s racunalom, odnosno

sa zaslonom.

Radnici imaju pravo na pregled vida kod specijaliste oftalmologije/oftalmologije i optometrije

ako se pri gore navedenim pregledima utvrdi da je specijalisticki pregled potreban.

PRILOG IV.
MINIMALNI ZAHTJEVI KOJI MORAJU BITI ISPUNJENI PRI RADU S RACUNALOM
OPREMA

Oprema mjesta rada ne smije biti izvor opasnosti od ozljede ili ostecenja zdravlja radnika.

a) Zaslon

1. Udaljenost zaslona od oc€iju radnika ne smije biti manja od 500 mm, ali opet ne tolika da bi
radniku stvarala teSkoce pri €itanju podataka sa zaslona. Slika na zaslonu treba biti stabilna,
bez treperenja ili drugih nestabilnosti. Postolje zaslona mora biti pomi¢no i odvojeno od stola.
2. Znakovi na zaslonu moraju biti dovoljno veliki, ostri i tako oblikovani da ih se moze
razlikovati. Znakovi, razmaci izmedu znakova i redova moraju biti dovoljno veliki, da ih je
moguce razlikovati bez napora, ali ne preveliki kako bi tekst bio pregledan.

3. Osvijetljenost i kontrast na zaslonu moraju biti podesivi, tako da ih radnik bez teskoca
moze prilagodavati stanju u radnoj okolini.

4. Zaslon mora biti pomican, tako da radnik njegov smjer i nagib moze prilagoditi
ergonomskim zahtjevima rada. Potrebno je osigurati moguénost prilagodavanja visine zaslona
visini o¢iju radnika, tako da o¢i radnika budu u visini gornjeg ruba zaslona, pravac gledanja u
istoj ravnini ili uko$en prema dolje do 20°.

5. Na zaslonu ne smije biti odsjaja, jer on smanjuje Citljivost znakova i uzrokuje zamor ociju.

Zaslon mora biti Cist, kako bi slika na zaslonu bila jasna, a tekst Citljiv.

b) Tipkovnica
1. Srednja visina tipkovnice ne smije prelaziti 30 mm, kosina joj ne smije biti veca od 15°, a
ako je njezin donji rub visi od 15 mm potreban je produzetak koji sluzi kao oslonac za Saku.

Tipkovnica mora biti slobodno pokretna po cijeloj radnoj povrsSini, tako da omogucuje
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radniku prirodno drzanje tijela i ruku. Moguénost pomicanja i prilagodavanja tipkovnice ne
smije biti ograniCena sredstvima za prikljucivanje ili duzinom kabela.

2. Na radnom stolu ili radnoj povrSini ispred tipaka mora biti najmanje 100 mm slobodne
povrsine za smjestaj ruku radnika.

3. Tipkovnica ne smije imati sjajnu povrsinu.

4. Razmjestaj tipki na tipkovnici i karakteristike tipki moraju odgovarati ergonomskim
zahtjevima.

5. Tipke i1 simboli na tipkama moraju biti jasno oznaceni i moraju biti lako raspoznatljivi i

itljivi.

¢) Radni stol ili radna povrsina

1. PovrSina stola ili radna povrSina ne smiju bljestati i moraju biti dovoljno prostrani da bude
mogu¢ primjeren razmjestaj zaslona, tipkovnice, pisanih podloga i ostale opreme, te da ima
dovoljno prostora za rukovanje miSem.

2. Ispod stola mora biti dovoljno slobodnog prostora za udobno sjedenje.

3. Radni stol ili radna povrSina moraju biti stabilni i, ako je to moguce, podesivi po visini.

4. Drzalo za predloske mora biti stabilno i podesivo te izvedeno i postavljeno tako da ne

opterecuje dodatno oci, vrat i/ili glavu.

d) Radni stolac

1. Radni stolac mora biti stabilan te mora radniku omoguciti udoban polozaj i neometano
pomicanje.

2. Visina sjedala radnog stolca mora biti podesiva.

3. Naslon mora biti oslonac za cijela leda, podesiv po nagibu i visini.

4. Oslonac za noge mora biti osiguran svakom radniku koji to zeli. Oslonac za noge mora biti
dovoljno visok i stabilan, mora omoguciti udoban polozaj stopala i nagib nogu i ne smije

imati sklisku povrSinu.

RADNI OKOLIS

a) Zahtjevi vezani za prostor
1. Zahtjevi vezani za radne prostorije utvrduju se prema posebnom propisu.

2. Mjesto rada mora biti oblikovano tako da radnik ne radi u prisilnom polozaju.
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3. Na mjestu rada mora biti dovoljno slobodnog prostora da radnik moze lako mijenjati svoj

polozaj i neometano obavljati potrebne pokrete pri radu.

b) Osvijetljenost

1. Prirodna ili umjetna rasvjeta mora osiguravati zadovoljavajucu osvijetljenost prema vrsti
rada u skladu s normom HRN EN 12464-1:2012.

2. Ometaju¢e blijestanje 1 odsjaje na zaslonu potrebno je sprijeciti odgovaraju¢im
postavljanjem elemenata radnog mjesta u odnosu na razmjeStaj i tehnicke karakteristike
izvora svjetla.

3. Zaslon mora biti namjeSten i nagnut tako da ne dolazi do zrcaljenja svjetiljke na zaslonu.
Svjetiljke u radnoj prostoriji moraju imati takve svjetlosne tehnicke karakteristike da ne

uzrokuju zrcaljenja na zaslonu.

¢) BlijeStanje i odsjaji

1. Mjesto rada mora biti tako oblikovano i postavljeno da izvori svjetlosti, prozori, drugi
otvori ili svijetle povrSine ne uzrokuju neposredno blijestanje ili ometajuée zrcaljenje na
zaslonu.

2. Prozori moraju imati odgovarajuce zastore (kapke) za sprjeCavanje ulaza sunceve svjetlosti
na mjesto rada (ili u prostor tako, da ne ometaju rad).

3. Zaslon ne smije biti okrenut prema izvoru ili od izvora svjetla, a u protivnom su potrebne

posebne mjere protiv blijeStanja i zrcaljenja.

d) Buka

Buka opreme i drugih izvora u prostoriji ne smije ometati rad ili komunikaciju.

e) Mikroklimatski uvjeti

1. Mikroklimatski uvjeti moraju odgovarati zahtjevima za toplinsku udobnost pri radu bez
fizickog naprezanja u skladu s posebnim propisom koji ureduje zastitu na radu za mjesto rada.
2. Ukoliko se koristi klima-uredaj, vlaznost i brzina strujanja zraka moraju biti primjereni, a u

toplom razdoblju temperatura prostorije moze biti najvise 7° C niza od vanjske temperature.

f) Zracenje
Sva elektromagnetska zracenja, osim vidljivog zracenja, sa stanovista zastite zdravlja radnika

moraju biti u skladu s pozitivnim propisima.

40



NAPORI VIDA I GOVORA

Poslodavac je obvezan u procjeni rizika utvrditi poslove na kojima je radnik izloZen naporu
vida 1/ili govora.
Ako se procjenom rizika utvrdi postojanje napora vida i/ili govora, poslodavac je obvezan
ocijeniti veli¢inu rizika za sigurnost i zdravlje radnika, a uzimaju¢i u obzir:

e zanapor vida:
a) predmet ili aparat u ili kroz koji radnik mora gledati radi obavljanja posla (npr. mikroskop,
sitni elementi pri montazi)
b) zahtjeve posla (npr. brzina rada, norma)
¢) duzinu trajanja posla (u danu, mjesecu)
d) osvijetljenost prostora u kojem se obavlja posao (prirodna/umjetna, raspored rasvjetnih
tijela, blijestanje, odsjaji)

e 7a napor govora:
a) znacajke prostora u kojem radnik obavlja posao govore¢i (zaprasen, male vlaznosti)
b) duzinu trajanja posla (u danu, mjesecu)
¢) jacinu tona kojim se govori odnosno jacina buke u prostoru u kojem radnik obavlja posao
govoreci.
Poslodavac je obvezan procijenjeni rizik odgovarajuéim mjerama smanjiti na prihvatljivu

razinu.

NAPORI PRI UPORABI OSOBNE ZASTITNE OPREME

Koristenje osobne zastitne opreme moZe predstavljati dodatni napor za radnika dok radi.
Radnik ne smije nositi osobnu zastitnu opremu duze od onog vremena koje mu je potrebno da
sigurno obavi radni zadatak.

Osobna zastitna oprema za zastitu tijela i glave zadrzava toplinu tijela pa se posebno treba
voditi racuna o izboru i duzini noSenja osobne zastitne opreme zbog pregrijavanja tijela.

Zbog dodatnog opterecenja diSnog i sr¢ano-zilnog sustava, kod uporabe respiratora nuzno je

uzeti u obzir zdravstveno stanje radnika.
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PROCJENA RIZIKA POSLOVA U AUTOMEHANICARSKOJ RADIONICI
Nakon obilaska radnih prostorija i prostora te prikupljenih podataka, pristupa se procjeni
rizika za svaki od poslova koji se obavljaju u automehanicarskoj radionici.

Tab. 18. Procjena rizika za poslove direktora

| Naziv poslova | DIREKTOR | Kont. br. | 1.1. |
I. OPASNOSTI

1. MEHANICKE OPASNOSTI
1.1 Alati
1.1.1 | Rucni mv/m§
1.1.2 | Mehanizirani mv/ms§
1.2 Strojevi i oprema mv/m§
1.3 Sredstva za horizontalni prijenos
1.3.1 | Prijevozna vozila: automobili, kamioni i dr. myv/s§

1.3.2 | Prijenosna sredstva: vilicari

1.3.3 | Samohodni strojevi: bageri, buldozeri i dr.
14 Sredstva za vertikalni prijenos

1.4.1 | Dizalice

1.4.2 | Transporteri

1.5 Rukovanje predmetima mv/ms§
1.6 Ostale mehani¢ke opasnosti
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1 Pad radnika i drugih osoba
2.1.1 | Na istoj razini mv/ms§
2.1.2 | U dubinu
2.1.3 | S visine mv/ms§
2.1.4 | Svisine iznad 3 m
2.2 Pad predmeta mv/m§
3. ELEKTRICNA STRUJA
3.1 Otvoreni elektri¢ni krug
3.2 Ostale elektri¢ne opasnosti mv/ms§
4. POZAR I EKSPLOZIJA
4.1 Eksplozivne tvari
4.2 Zapaljive tvari mv/ms§
5. TERMICKE OPASNOSTI
5.1 Vrucde tvari
5.2 Hladne tvari
II. STETNOSTI
1. KEMIJSKE STETNOSTI
1.1 Otrovi
1.1.1 | Metali

1.1.2 | Nemetali

1.1.3 | Organski spojevi
1.2 Korozivi

1.2.1 | Kiseline

1.2.2 | LuZine

1.2.3 | Drugi korozivi
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1.3 Nadrazljivci

1.3.1 | Lako topivi u vodi

1.3.2 | Slabo topivi u vodi

1.3.3 | Odmas¢ivaci

1.3.4 | Drugi nadraZljivci

1.4 ZaguSljivci

1.4.1 | Inertni

1.4.2 | Kemijski

1.5 Senzibilizatori

1.5.1 | Organske prasine biljnog porijekla
1.5.2 | Organske prasine zivotinjskog porijekla
1.5.3 | Kemijski spojevi alergogenog potencijala
1.5.4 | Termofilne aktinomicete

1.5.5 | Ostali senzibilizatori

1.6 Fibrogeni

1.6.1 | Azbest

1.6.2 | Silicijev dioksid

1.6.3 | Ostali fibrogeni

1.7 Mutageni

1.8 Karcinogeni

1.9 Teratogeni

2. BIOLOSKE STETNOSTI

2.1 Zarazni materijal

2.2 Zarazeni ljudi v/m§
2.3 Zarazene Zivotinje

2.4 Opasne biljke

2.5 Opasne zivotinje

3. FIZIKALNE STETNOSTI

3.1 Buka

3.1.1 | Kontinuirana buka

3.1.2 | Diskontinuirana buka

3.1.3 | Impulsna buka

3.1.4 | Ometajuca

3.2 Vibracije

3.2.1 | Vibracije koje se prenose na ruke

3.2.2 | Vibracije koje se prenose na cijelo tijelo
3.2.3 | Potresanja

33 Promijenjeni tlak

3.3.1 | PoviSeni tlak

3.3.2 | Snizeni tlak

3.3.3 | Promjene tlaka

34 Nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti
3.4.1 | Rad na otvorenom

3.4.2 | Vruéi okoli$

3.4.3 | Visoka vlaznost

3.4.4 | Pojacano strujanje zraka

3.4.5 | Hladan okoli$

3.4.6 | Ceste promjene temperature
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3.4.7 | Nepovoljni ucinci umjetne ventilacije

3.5 Ionizirajuce zracenje

3.5.1 | Rendgensko zracenje

3.5.2 | Otvoreni radioaktivni elementi

3.5.3 | Zatvoreni radioaktivni elementi

3.6 Neionizirajuée zraCenje

3.6.1 | UV zracenje (A, B, C)

3.6.2 | Toplinsko zracenje

3.6.3 | Mikrovalno zracenje

3.6.4 | Lasersko zracenje

3.6.5 | Elektromagnetsko polje vrlo niskih frekvencija

3.7 Osvijetljenost

3.7.1 | Nedovoljna osvijetljenost mv/ms$

3.7.2 | Bljestanje mv/ms$
II1. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1 Staticki: prisilan poloZaj tijela pri radu

1.1.1 | Stalno sjedenje v/m§

1.1.2 | Stalno stajanje mv/ms§

1.1.3 | Pognut polozaj tijela

1.1.4 | Cudanje, kledanje

1.1.5 | Rad u sku¢enom prostoru

1.1.6 | Ruke iznad glave

1.1.7 | Ostali staticki napori

1.2 Dinamicki: fizicki rad

1.2.1 | Ponavljajuéi pokreti sa i bez primjene sile mv/ms§

1.2.2 | Brzirad

1.2.3 | Dizanje i noSenje tereta mv/ms§

1.2.4 | Guranje i vucenje tereta mv/ms§

1.2.5 | Tezak fizicki rad

1.2.6 | Ostali dinamicki napori

2. PSTHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.1 Nepovoljan ritam rada

2.1.1 | Rad na normu

2.1.2 | Ritam uvjetovan radnim procesom

2.1.3 | Neujednacen ritam

2.2 Poremecen bioritam

2.2.1 | No¢ni rad

2.2.2 | Produljeni rad

23 Remecdenje socijalnih potreba

2.3.1 | Terenski rad

2.3.2 | Rad na daljinu

24 Odgovornost za Zivote ljudi i materijalna dobra

2.4.1 | Rukovodenje v/s§

2.4.2 | Upravljanje prijevoznim sredstvima mv/ms§

2.5 Visoka vjerojatnost izvanrednih dogadaja

2.6 OteZan prijam informacija

2.6.1 | Zvucni signali i znakovi
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2.6.2 | Svijetlosni signali i znakovi

2.6.3 | Buka mv/ms§
2.6.4 | Nedovoljna osvijetljenost mv/ms§
2.7 Radni zahtjevi

2.7.1 | Neodgovaraju¢i kvantitativni zahtjevi (premalo ili previse rada)

2.7.2 | Premali utjecaj na rad

2.7.3 | Zahtjev za visokom kvalitetom rada

2.7.4 | Izolirani rad

2.7.5 | Monotoni rad

2.7.6 | Komunikacija s osobama v/s§
2.8 Maltretiranje

2.8.1 | Mobing

2.8.2 | Bulling

29 Burnout v/s§
2.10 | Ostali psihofizioloski napori

3. NAPORI VIDA mv/m§
4. NAPORI GOVORA mv/m§

Tab. 19. Procjena rizika za poslove automehanicara

| Naziv poslova | AUTOMEHANICAR | Kont. br. 1.2. |
I. OPASNOSTI

1. MEHANICKE OPASNOSTI
1.1 Alati
1.1.1 | Ru¢ni v/s$
1.1.2 | Mehanizirani v/s§
1.2 Strojevi i oprema v/s§
1.3 Sredstva za horizontalni prijenos
1.3.1 | Prijevozna vozila: automobili, kamioni i dr. mv/ms§
1.3.2 | Prijenosna sredstva: viliCari
1.3.3 | Samohodni strojevi: bageri, buldozeri i dr.
1.4 Sredstva za vertikalni prijenos
1.4.1 | Dizalice v/s§
1.4.2 | Transporteri
1.5 Rukovanje predmetima v/s§
1.6 Ostale mehani¢ke opasnosti
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1 Pad radnika i drugih osoba
2.1.1 | Na istoj razini v/s§
2.1.2 | U dubinu
2.1.3 | S visine v/m§
2.1.4 | Svisine iznad 3 m
2.2 Pad predmeta v/s$
3. ELEKTRICNA STRUJA
3.1 Otvoreni elektri¢ni krug
3.2 Ostale elektri¢ne opasnosti myv/s§
4. POZAR 1 EKSPLOZIJA
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4.1 Eksplozivne tvari myv/s§
4.2 Zapaljive tvari myv/s§
5. TERMICKE OPASNOSTI
5.1 Vruce tvari v/m§
5.2 Hladne tvari
II. STETNOSTI
1. KEMIJSKE STETNOSTI
1.1 Otrovi
1.1.1 | Metali
1.1.2 | Nemetali
1.1.3 | Organski spojevi
1.2 Korozivi
1.2.1 | Kiseline
1.2.2 | Luzine
1.2.3 | Drugi korozivi
1.3 Nadrazljivci
1.3.1 | Lako topivi u vodi
1.3.2 | Slabo topivi u vodi
1.3.3 | Odmas¢ivaci myv/s§
1.3.4 | Drugi nadraZljivci
14 Zagusljivci
1.4.1 | Inertni myv/s§
1.4.2 | Kemijski myv/s§
1.5 Senzibilizatori
1.5.1 | Organske prasine biljnog porijekla
1.5.2 | Organske prasine zivotinjskog porijekla
1.5.3 | Kemijski spojevi alergogenog potencijala myv/ss§
1.5.4 | Termofilne aktinomicete
1.5.5 | Ostali senzibilizatori mv/ss§
1.6 Fibrogeni
1.6.1 | Azbest
1.6.2 | Silicijev dioksid
1.6.3 | Ostali fibrogeni
1.7 Mutageni
1.8 Karcinogeni
1.9 Teratogeni
2. BIOLOSKE STETNOSTI
2.1 Zarazni materijal
2.2 Zarazeni ljudi v/m§
2.3 Zarazene Zivotinje
2.4 Opasne biljke
2.5 Opasne zivotinje
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.1 Buka
3.1.1 | Kontinuirana buka
3.1.2 | Diskontinuirana buka v/m§
3.1.3 | Impulsna buka v/s§
3.1.4 | Ometajuca v/m§
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3.2 Vibracije

3.2.1 | Vibracije koje se prenose na ruke v/m§

3.2.2 | Vibracije koje se prenose na cijelo tijelo

3.2.3 | Potresanja

33 Promijenjeni tlak

3.3.1 | PoviSeni tlak

3.3.2 | SniZeni tlak

3.3.3 | Promjene tlaka

34 Nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.1 | Rad na otvorenom mv/m§

3.4.2 | Vrudi okoli§

3.4.3 | Visoka vlaznost

3.4.4 | Pojacano strujanje zraka v/m§

3.4.5 | Hladan okoli$§ v/m§

3.4.6 | Ceste promjene temperature

3.4.7 | Nepovoljni ucinci umjetne ventilacije v/m§

35 Tonizirajude zracenje

3.5.1 | Rendgensko zracenje

3.5.2 | Otvoreni radioaktivni elementi

3.5.3 | Zatvoreni radioaktivni elementi

3.6 Neionizirajuée zracenje

3.6.1 | UV zracenje (A, B, C)

3.6.2 | Toplinsko zracenje

3.6.3 | Mikrovalno zracenje

3.6.4 | Lasersko zracenje

3.6.5 | Elektromagnetsko polje vrlo niskih frekvencija

3.7 Osvijetljenost

3.7.1 | Nedovoljna osvijetljenost myv/ss§

3.7.2 | Bljestanje mv/s§
I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1 Staticki: prisilan poloZzaj tijela pri radu

1.1.1 | Stalno sjedenje

1.1.2 | Stalno stajanje v/s§

1.1.3 | Pognut poloZzaj tijela v/m§

1.1.4 | Cucanje, kletanje v/m§

1.1.5 | Rad u skucenom prostoru v/m§

1.1.6 | Ruke iznad glave v/m§

1.1.7 | Ostali staticki napori

1.2 Dinamicki: fizicki rad

1.2.1 | Ponavljajuéi pokreti sa i bez primjene sile v/m§

1.2.2 | Brzirad

1.2.3 | Dizanje i noSenje tereta v/s§

1.2.4 | Guranje i vucenje tereta v/m§

1.2.5 | Tezak fizicki rad v/s§

1.2.6 | Ostali dinamicki napori

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.1 | Nepovoljan ritam rada
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2.1.1 | Rad na normu

2.1.2 | Ritam uvjetovan radnim procesom

2.1.3 | Neujednacen ritam

2.2 Poremecen bioritam

2.2.1 | No¢ni rad

2.2.2 | Produljeni rad

2.3 Remecdenje socijalnih potreba

2.3.1 | Terenskirad mv/m§
2.3.2 | Rad na daljinu

2.4 Odgovornost za Zivote ljudi i materijalna dobra

2.4.1 | Rukovodenje

2.4.2 | Upravljanje prijevoznim sredstvima mv/ms§
2.5 Visoka vjerojatnost izvanrednih dogadaja

2.6 OteZan prijam informacija

2.6.1 | Zvucni signali i znakovi

2.6.2 | Svjetlosni signali i znakovi

2.6.3 | Buka mv/m§
2.6.4 | Nedovoljna osvijetljenost mv/m§
2.7 Radni zahtjevi

2.7.1 | Neodgovaraju¢i kvantitativni zahtjevi (premalo ili previse rada)

2.7.2 | Premali utjecaj na rad

2.7.3 | Zahtjev za visokom kvalitetom rada

2.7.4 | Izolirani rad

2.7.5 | Monotoni rad

2.7.6 | Komunikacija s osobama mv/ms§
2.8 Maltretiranje

2.8.1 | Mobing

2.8.2 | Bulling

2.9 Burnout

2.10 | Ostali psihofizioloski napori

3. NAPORI VIDA mv/m§
4. NAPORI GOVORA

Tab. 20. Procjena rizika za poslove autoelektricara

| Naziv poslova | AUTOELEKTRICAR | Kont. br. 13. |
I. OPASNOSTI

1. MEHANICKE OPASNOSTI
1.1 Alati
1.1.1 | Ruc¢ni v/s§
1.1.2 | Mehanizirani v/s§
1.2 Strojevi i oprema v/s§
1.3 Sredstva za horizontalni prijenos
1.3.1 | Prijevozna vozila: automobili, kamioni 1 dr. mv/ms§
1.3.2 | Prijenosna sredstva: vilicari
1.3.3 | Samohodni strojevi: bageri, buldoZeri i dr.
14 Sredstva za vertikalni prijenos
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1.4.1 | Dizalice

v/s§

1.4.2 | Transporteri

1.5 Rukovanje predmetima v/s§
1.6 Ostale mehani¢ke opasnosti
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1 Pad radnika i drugih osoba
2.1.1 | Na istoj razini v/s§
2.1.2 | U dubinu
2.1.3 | S visine v/m§
2.1.4 | S visine iznad 3 m
2.2 Pad predmeta v/s§
3. ELEKTRICNA STRUJA
3.1 Otvoreni elektri¢ni krug
3.2 Ostale elektri¢ne opasnosti v/m§
4. POZAR I EKSPLOZIJA
4.1 Eksplozivne tvari mv/s$
4.2 Zapaljive tvari mv/s§
5. TERMICKE OPASNOSTI
5.1 Vrucde tvari v/m§
5.2 Hladne tvari
I1. STETNOSTI
1. KEMIJSKE STETNOSTI
1.1 Otrovi
1.1.1 | Metali
1.1.2 | Nemetali
1.1.3 | Organski spojevi
1.2 Korozivi
1.2.1 | Kiseline
1.2.2 | Luzine
1.2.3 | Drugi korozivi
1.3 NadraZljivci
1.3.1 | Lako topivi u vodi
1.3.2 | Slabo topivi u vodi
1.3.3 | Odmas¢ivaci mv/s$
1.3.4 | Drugi nadraZljivci
14 Zagusljivci
1.4.1 | Inertni mv/ss§
1.4.2 | Kemijski myv/s§
1.5 Senzibilizatori
1.5.1 | Organske prasine biljnog porijekla
1.5.2 | Organske prasine zivotinjskog porijekla
1.5.3 | Kemijski spojevi alergogenog potencijala myv/ss§
1.5.4 | Termofilne aktinomicete
1.5.5 | Ostali senzibilizatori myv/s§

1.6 Fibrogeni

1.6.1 | Azbest

1.6.2 | Silicijev dioksid

1.6.3 | Ostali fibrogeni

49



1.7 Mutageni

1.8 Karcinogeni

1.9 Teratogeni

2. BIOLOSKE STETNOSTI

2.1 Zarazni materijal

2.2 Zarazeni ljudi v/m§

2.3 Zarazene Zivotinje

2.4 Opasne biljke

2.5 Opasne zivotinje

3. FIZIKALNE STETNOSTI

3.1 Buka

3.1.1 | Kontinuirana buka

3.1.2 | Diskontinuirana buka v/m§

3.1.3 | Impulsna buka v/s§

3.1.4 | Ometajuca v/m§

3.2 Vibracije

3.2.1 | Vibracije koje se prenose na ruke v/m§

3.2.2 | Vibracije koje se prenose na cijelo tijelo

3.2.3 | Potresanja

33 Promijenjeni tlak

3.3.1 | PoviSeni tlak

3.3.2 | SniZeni tlak

3.3.3 | Promjene tlaka

34 Nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.1 | Rad na otvorenom mv/ms§

3.4.2 | Vruéi okoli$

3.4.3 | Visoka vlaznost

3.4.4 | Pojacano strujanje zraka v/m§

3.4.5 | Hladan okoli$§ v/m§

3.4.6 | Ceste promjene temperature

3.4.7 | Nepovoljni ucinci umjetne ventilacije v/m§

3.5 Ionizirajude zraenje

3.5.1 | Rendgensko zracenje

3.5.2 | Otvoreni radioaktivni elementi

3.5.3 | Zatvoreni radioaktivni elementi

3.6 Neionizirajudée zracenje

3.6.1 | UV zracenje (A, B, O)

3.6.2 | Toplinsko zracenje

3.6.3 | Mikrovalno zracenje

3.6.4 | Lasersko zracenje

3.6.5 | Elektromagnetsko polje vrlo niskih frekvencija

3.7 Osvijetljenost

3.7.1 | Nedovoljna osvijetljenost myv/s§

3.7.2 | Bljestanje myv/s§
II1. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1 Staticki: prisilan poloZzaj tijela pri radu

1.1.1 | Stalno sjedenje
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1.1.2 | Stalno stajanje v/s§
1.1.3 | Pognut polozaj tijela v/m§
1.1.4 | Cuéanje, kletanje v/m§
1.1.5 | Rad u sku¢enom prostoru v/m§
1.1.6 | Ruke iznad glave v/m§
1.1.7 | Ostali staticki napori

1.2 Dinamicki: fizicki rad

1.2.1 | Ponavljajuéi pokreti sa i bez primjene sile v/m§
1.2.2 | Brzirad

1.2.3 | Dizanje i noSenje tereta v/s§
1.2.4 | Guranje i vucenje tereta v/m§
1.2.5 | Tezak fizicki rad v/s§
1.2.6 | Ostali dinamicki napori

2. PSTHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.1 Nepovoljan ritam rada

2.1.1 | Rad na normu

2.1.2 | Ritam uvjetovan radnim procesom

2.1.3 | Neujednacen ritam

2.2 Poremecen bioritam

2.2.1 | No¢ni rad

2.2.2 | Produljeni rad

2.3 Remecenje socijalnih potreba

2.3.1 | Terenskirad mv/ms§
2.3.2 | Rad na daljinu

24 Odgovornost za Zivote ljudi i materijalna dobra

2.4.1 | Rukovodenje

2.4.2 | Upravljanje prijevoznim sredstvima mv/ms§
2.5 Visoka vjerojatnost izvanrednih dogadaja

2.6 Otezan prijam informacija

2.6.1 | Zvucni signali i znakovi

2.6.2 | Svjetlosni signali i znakovi

2.6.3 | Buka mv/m§
2.6.4 | Nedovoljna osvijetljenost mv/ms§
2.7 Radni zahtjevi

2.7.1 | Neodgovarajuci kvantitativni zahtjevi (premalo ili previse rada)

2.7.2 | Premali utjecaj na rad

2.7.3 | Zahtjev za visokom kvalitetom rada

2.7.4 | Izolirani rad

2.7.5 | Monotoni rad

2.7.6 | Komunikacija s osobama mv/ms§
2.8 Maltretiranje

2.8.1 | Mobing

2.8.2 | Bulling

29 Burnout

2.10 | Ostali psihofizioloski napori

3. NAPORI VIDA mv/ms§

4. NAPORI GOVORA
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6. OSOBNA ZASTITNA OPREMA

Automehanicarska radionica je mjesto gdje radnici obavljaju razne zadatke koji ukljucuju
rukovanje teSkim alatima, kemikalijama i rad s elektronickim uredajima, zbog ¢ega je osobna
zaStitna oprema - OZO (slika 16.), kljucna za sigurnost. Svaki dio OZO-a igra specificnu i

vaznu ulogu u zastiti radnika te mora biti izraden u skladu s vaze¢im normama.

® e ©®

Head protection Eye protection
Falling or flying objects, Blowing dust or particles, metal shavings,
overhead objects acids or caustic liquids, welding light

®

Hearing protection
Loud tools and machinery,
poorly maintained equipment

High-visibility hat, vest, pants
Errant vehicles, distracted drivers

Hand protection
Sharp or hot objects, chemicals,
\ biological or electrical hazards

- ®

Harness lanyard
Working more than 6 feet or more
above a lower level

Chaps pants
Chainsaws

Foot protection

Falling or rolling objects,
sharp or heavy objects, wet
and slippery surfaces, uneven
surfaces, hot surfaces,
electrical hazards

Slika 16. Osobna zastitna oprema [19]

Zastitne naocale

Zastitne naocale u automehanicarskoj radionici klju¢ne su za sigurnost radnika. Osiguravaju
zaStitu od razlicitih opasnosti, pruzaju udobnost i jasnu vidljivost te su dizajnirane tako da
budu kompatibilne s drugim zastitnim sredstvima. Zastitne naocale Stite oCi od leteCih Cestica,
prasine, kemikalija, ulja, iskrica i drugih potencijalno Stetnih tvari. Takoder, mogu pruziti

zastitu od UV zracenja i jakih svjetlosnih izvora.

Zastitne rukavice

Zastitne rukavice su obvezan dio osobne zastitne opreme u automehanicarskoj radionici jer
pruzaju zastitu rukama od raznih opasnosti kao sto su mehanicke ozljede, kemikalije, toplina i
elektri¢ni udari. Stite ruke od posjekotina, ogrebotina, uboda, kemikalija, ulja, topline i drugih
opasnosti. Takoder, pruzaju bolji "grip" 1 kontrolu nad alatima, §to povecava sigurnost i
ucinkovitost rada. Odabir pravih rukavica ovisi o specificnim zadacima i opasnostima s

kojima se radnici susrecu.
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Zastitne cipele

Zastitne cipele su vrlo bitan dio osobne zastitne opreme u automehanicarskoj radionici. One
pruzaju zastitu stopalima od mehanickih, kemijskih, toplinskih i elektricnih rizika te
osiguravaju udobnost i sigurnost radnika tijekom cijelog radnog dana. Zastitne cipele Stite
stopala od udaraca, padaju¢ih predmeta, klizanja, probijanja oStrim predmetima, kemijskih
izlijevanja 1 drugih potencijalnih opasnosti prisutnih u radionickom okruzenju. Kvaliteta
materijala, dizajn i dodatne znacajke klju¢ni su za osiguranje adekvatne zastite i udobnosti

tijekom rada.

Zastita sluha

Zastita sluha je kljucna komponenta osobne zastitne opreme u automehanicarskoj radionici,
gdje radnici povremeno mogu biti izlozeni visokim razinama buke od alata, strojeva i drugih
izvora zvuka. Zastita sluha smanjuje razinu buke koja dolazi do uSiju, ¢ime se sprjecava
ostecenje sluha. U automehanicarskim radionicama, razina buke moze biti vrlo visoka zbog
rada razlicitih strojeva i alata, poput pneumatskih kljuceva, brusilica, kompresora i motora.
Koristenjem odgovarajucih ¢epica za usi, zastitnih slusalica ili kombiniranih sustava, radnici

mogu ucinkovito zastititi sluh od dugorocnih ostecenja.

Radno odijelo

Radno odijelo automehanicara predstavlja klju¢nu komponentu zastitne odjece, osmisljeno da
osigura sigurnost, udobnost i prakti¢nost u svakodnevnom radu. Izbor materijala, dizajn i
zastitne karakteristike trebaju biti pazljivo razmotreni kako bi se osigurala optimalna zastita u
specifinim radnim uvjetima. Redovito odrZavanje i pravilna upotreba zastitne odje¢e dodatno

doprinosi sigurnosti i efikasnosti radnika u automehanicarskoj industriji [19].
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7. OSPOSOBLJAVANIJE RADNIKA

Osposobljavanje radnika za rad na siguran nacin obvezno je provoditi za sve vrste poslova te
u svim djelatnostima. Osposobljavanje se sastoji od teorijskog i prakti¢nog dijela. Prakti¢no

osposobljavanje provodi se na mjestu rada radnika.

Osposobljavanje radnika koji obavljaju poslove u automehanicarskoj radionici klju¢no je za
osiguranje visoke razine strucnosti, sigurnosti i kvalitete rada. Proces osposobljavanja
obuhvaca Sirok spektar aktivnosti koje su dizajnirane kako bi radnici stekli potrebna znanja,

vjestine 1 kompetencije.

Osposobljavanjem se osigurava da radnici posjeduju tehnicke vjestine potrebne za obavljanje
raznih zadataka, ukljucujuci dijagnostiku, popravke i odrzavanje vozila. Educiraju se o
sigurnosnim procedurama i pravilima kako bi se smanjio rizik od ozljeda i nesreca na radnom
mjestu. Efikasnost i produktivnost rastu razvojem sposobnosti za brze i ucinkovitije
obavljanje zadataka bez kompromitiranja kvalitete rada. PoboljSavaju se komunikacijske

vjestine kolega i klijenata ukljucujuci vjestine u davanju objasnjena i savjetovanja klijenata.

Metode osposobljavanja

Formalna edukacija ukljuCuje strukturirane programe koji obi¢no vode do sluzbenih
certifikata ili diploma. Ova vrsta edukacije pruza temeljno znanje koje je potrebno za pocetak

rada u industriji.

Programi automobilskih tehnickih certifikata priznati su u industriji i pomazu u dokazivanju
strucnosti radnika u specificnim podrucjima. Ovi certifikati pokrivaju razne aspekte popravka
1 odrzavanja vozila, uklju¢uju¢i motore, elektricne sustave, kocnice, ovjese 1 prijenose.
Strukovne Skole i fakulteti nude programe koji obuhvaéaju cjelokupno obrazovanje u
automobilskoj tehnologiji. Programi ¢esto ukljucuju teorijske lekcije i laboratorijske vjezbe

kako bi studenti stekli prakticne vjestine.

Prakti¢na obuka

Prakticna obuka na radnom mjestu ukljucuje obuku radnika u stvarnim radnim uvjetima, pod
nadzorom iskusnih mentora ili instruktora. Radnici izravno primjenjuju teoretska znanja i

stjeCu iskustva kroz svakodnevne zadatke u automehanicarskoj radionici. Omogucuje
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radnicima stjecanje vjestina specificnih za popravke i odrzavanje vozila tako i povezivanje
teorijskih koncepata s prakticnom primjenom u stvarnim situacijama. Radnici se obucavaju za
ucinkovito i brzo obavljanje zadataka uz steCeno znanje o sigurnosnim procedurama i

pravilima kako bi se smanjio rizik od nesreca.

Mentorski programi su jedna od najcesce koriStenih metoda u prakti¢noj obuci. Ova metoda
ukljucuje iskusne radnike ili majstore koji preuzimaju ulogu mentora i pruzaju smjernice,
savjete 1 povratne informacije novijim ili manje iskusnim radnicima. Novi radnici su
dodijeljeni iskusnim mentorima koji ih uvode u radno okruZenje, alate i procedure. U
pocetnim fazama, novi radnici promatraju mentore kako bi razumjeli proces rada i zadatke.
Radnici ponavljaju zadatke pod nadzorom mentora dok ne postignu potrebnu razinu vjestine.
Mentori redovito pruzaju povratne informacije o napretku i podrucjima koja zahtijevaju

poboljsanje [20].
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8. ZAKLJUCAK

Cilj kojemu treba teZiti na podrucju zastite na radu jest da se opasnosti i Stetnosti u potpunosti
uklone. Kako to najceSce nije moguce, razina opasnosti nastoji se smanjiti na najmanju
mogucéu mjeru. Sukladno tome, Zakonom o zastiti na radu (NN 71/14, 118/14, 94/18 1 96/18)
utvrdena je obveza poslodavca za izradom procjene rizika na temelju koje primjenjuje pravila
kojima se otklanjaju ili na najmanju moguéu mjeru smanjuju opasnosti i Stetnosti te
osiguravaju sva materijalna sredstva. Na temelju rezultata procjene rizika, odnosno utvrdenih
nedostataka u primjeni osnovnih, ali i posebnih pravila zastite na radu, pristupa se izradi plana
za smanjivanje razine opasnosti. Procjena i mjere za otklanjanje rizika moraju se temeljiti na
utvrdenim op¢im nacelima prevencije na osnovu kojih je poslodavac duZzan primjenjivati

pravila zastite na radu:

e izbjegavanje rizika

e procjenjivanje rizika

e sprjecavanje rizika na njihovom izvoru

e prilagodavanje rada radnicima u vezi s oblikovanjem mjesta rada, izborom radne opreme
te nainom rada i radnim postupcima radi ublazavanja jednolicnog rada, rada s
nametnutim ritmom, rada po ucinku u odredenom vremenu (normirani rad) te ostalih
napora s ciljem smanjenja njihovog Stetnog ucinka na zdravlje

e prilagodavanje tehnickom napretku

e zamjena opasnog neopasnim ili manje opasnim

e razvoj dosljedne sveobuhvatne politike prevencije povezivanjem tehnologije, organizacije
rada, uvjeta rada, ljudskih odnosa i utjecaja radnog okolisa

e davanje prednosti skupnim mjerama zastite pred pojedinacnim

e odgovarajuce osposobljavanje i obavjes¢ivanje radnika

e besplatnost prevencije, odnosno mjera zastite na radu za radnike.

Govorec¢i o0 nacelima, potrebno je naglasiti potrebu kvalitetnog osposobljavanja radnika za rad
na siguran nacin s provjerom znanja na samom mjestu rada kao i obvezu poslodavca da
obavjestava radnike o svim promjenama koje bi mogle imati utjecaj na stanje zaStite u

suglasju s odredbama Zakona o zastiti na radu (NN 71/14, 118/14, 94/18 1 96/18).
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